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ACTA DE ANALISIS DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS PARA
DESARROLLAR EL PROCESO CORRESPONDIENTE AL CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS PARA PROVEER EL CARGO DE PERSONERO

MUNICIPAL DE ENVIGADO PERIODO 2020 - 2024

Decreto 1083 de 2015

Resolucion No. 088 del 7 de octubre de 2019, del Concejo Municipal de

Envigado
FECHA: 28 de octubre de 2019
HORA: 10:30 A.M
B ASISTENTES CARGO
EFRAIN ECHEVERRI GIL PRESIDENTE
SERGIO MOLINA PEREZ VICEPRESIDENTE PRIMERO
JUAN FERNANDO URIBE R. VICEPRESIDENTE SEGUNDO

En el despacho de la Presidencia del Concejo, se reunieron las personas arriba
mencionadas con el fin de analizar las propuestas presentadas para desarrollar el
proceso correspondiente al concurso publico de méritos para proveer el cargo de
Personero Municipal de Envigado periodo 2020 — 2024, de conformidad con lo
establecido en la Resolucion No. 088 del dia 7 de octubre de 2019, del Honorable
Concejo Municipal de Envigado.

COMUNICACIONES Y RESPUESTAS

El Concejo Municipal de Envigado, en cumplimiento de lo establecido en la
Resolucion No. 088 del dia 7 de octubre de 2019, remitid comunicaciones a las
siguientes Instituciones de Educacién Superior, que estuvieran en condiciones de
presentar propuesta para desarrollar el proceso de concurso publico de meritos
para la provision del cargo de Personero del Municipio de Envigado, periodo 2020
- 2024, conforme las etapas establecidas en la resolucion de convocatoria.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2° de la referida resolucién, el
concurso abierto de méritos para proveer el cargo de Personero Municipal de
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Envigado estard bajo la directa responsabilidad del Concejo Municipal de
Envigado, quien, en virtud de sus competencias legales podra efectuar dicho
concurso a través de universidades o instituciones de educacion superior publicas
o privadas o con entidades especializadas en procesos de seleccion de personal.

Para lo pertinente, se solicitd a las siguientes Instituciones de Educacion Superior,
presentar propuesta, con cronograma probable, valor y metodologia:

Universidad Nacional de Colombia - UNAL, Universidad de Antioquia - UDEA,
Instituto Tecnolégico Metropolitano — ITM, Universidad CES, Universidad Pontificia
Bolivariana -UPB, Universidad EAFIT, Universidad Escuela de Ingenierias de
Antioquia — EIA, Universidad Manuela Beltran, Universidad de Pamplona,
Universidad del Valle, Universidad Industrial de Santander — UIS.

Respondieron a la invitacion las siguientes Instituciones de Educacion Superior:

La UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA - UPB, presentd propuesta por un
valor global de $48.000.000.

La propuesta esta dividida en tres fases.
La Fase |, CONVOCATORIA, por un valor de $18.000.000

La Fase I, APLICACION DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS ACADEMICOS Y
COMPETENCIAS LABORALES, por un valor de $16.000.000

La Fase Ill, ENTREVISTA, por un valor de $14.000.000

La propuesta fue presentada fisicamente el dia 22 de octubre de 2019, en las
instalaciones de la Corporacion, recibidas por la Secretaria Ejecutiva de
Presidencia del Concejo Municipal, quien procedié a radicarla fisicamente en la
dependencia de recepcion de documentos de la Alcaldia Municipal, quedando con
registro 0076092-0000007-20191022 1100-2019/10/22 15:55:37

La UNIVERSIDAD CES, presento propuesta por un valor de $50.000.000
La propuesta fue remitida via correo electrénico el dia 22 de octubre de 2019, a
las 8:05 p.m., recibida en el correo institucional de la Secretaria Ejecutiva de

Presidencia del Concejo Municipal de Envigado.

No se radico propuesta fisica, pero el referido correo electrénico, contenia el
anexo de la propuesta.



La UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA, aunque no se habia invitado,
habia llamado a la Secretaria de Presidencia del Concejo Municipal de Envigado,
indicando que estaba interesada en presentar propuesta.

Presento propuesta técnica y econémica por valor de $24.726.000.

La propuesta fue presentada fisicamente el dia 22 de octubre de 2019, en las
instalaciones de la Corporacion, recibidas por la Secretaria Ejecutiva de
Presidencia del Concejo Municipal, quien procedié a radicarla fisicamente en la
dependencia de recepcion de documentos de la Alcaldia Municipal, quedando con
registro 0076093-0000007-20191022 1100-2019/10/22 15:56:19

La UNIVERSIDAD SANTO TOMAS presenta propuesta por un valor de
$24.500.000.

La propuesta fue presentada fisicamente el dia 22 de octubre de 2019, en las
instalaciones de la Corporacion, recibidas por la Secretaria Ejecutiva de
Presidencia del Concejo Municipal, quien procedié a radicarla fisicamente en la
dependencia de recepcidon de documentos de la Alcaldia Municipal, quedando con
registro 0076094-0000007-20191022 1100-2019/10/22 15:56:45

Las propuestas presentadas, estan acordes con lo establecido en la Resolucion
No. 088 del dia 7 de octubre del afio 2019, proferida por el Concejo Municipal de
Envigado.

DECISION

Se establecio en el articulo 2° de la Resolucién de Convocatoria, lo siguiente:

“ARTICULO 2°: ENTIDAD RESPONSABLE. E| concurso Abierto de Méritos para proveer el cargo
de Personero Municipal de Envigado estara bajo la directa responsabilidad del Concejo Municipal
de Envigado, quien, en virtud de sus competencias legales podra efectuar dicho concurso a través
de universidades o instituciones de educacién superior publicas o privadas o con entidades
especializadas en procesos de seleccion de personal”

A su vez, se establecio en el articulo 7° de la Resoluciéon de Convocatoria, lo
siguiente:

ARTICULO 7°. FINANCIACION DEL CONCURSO ABIERTO DE MERITOS. Seréd asumido en su
totalidad por el Concejo Municipal de Envigado. El aspirante no asume ningun costo por
inscripcion en el presente concurso.

En este estado de la diligencia se decide que, de conformidad con lo establecido
en la Resolucion No. 088 del 7 de octubre del afio 2019, del Honorable Concejo



Municipal de Envigado, se dispone adelantar las adecuaciones presupuestales
que permitan llevar a cabo el tramite contractual correspondiente.

CRONOGRAMA

Se deja expresa constancia que, para el tramite de provision del cargo de
Personero Municipal de Envigado, por el periodo 2020 - 2024, se adelantara el
mismo acorde con el cronograma que para el efecto se defina conjuntamente con
la entidad contratada para ello, de conformidad con lo establecido en el articulo 58
de la resolucién de convocatoria, Resolucion No. 088 del 7 de octubre de 2019,
gue senala:

“ARTICULO 58°. CLAUSULA ESPECIAL DEFINICION DE CRONOGRAMA. El cronograma sera
definido conjuntamente con la entidad contratada por el Concejo Municipal de Envigado, para
adelantar el concurso publico de méritos, para eleccién de Personero Municipal, periodo 2020 —
2024

En consecuencia, una vez se adelante el tramite contractual, se procedera con la
definicion del Cronograma con la entidad que se contrate para adelantar el
concurso publico de méritos para eleccion de Personero Municipal de Envigado,
periodo 2020 — 2024.

El presente documento, para informacién a los interesados, sera publicado en la
pagina web del Concejo Municipal de Envigado,
http://www.concejoenvigado.gov.co/

Dado en el municipio de Envigado a los veintiocho (28) dias del mes de octubre
del afio 2019.

Se firma la presente acta por los intervinientes.
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Presidégnte
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presidente Primgro
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Vicepresidente Segundo



