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OBJETIVO.

El Plan institucional de capacitaciones tiene por objetivo presentar un derrotero de
las competencias a desarrollar y promover al interior de los funcionarios del
concejo municipal de Envigado, asi mismo, se busca la cualificacion del talento
humano por medio de herramientas pedagogicas digitales que les permita adquirir
nuevos conocimientos en areas especificas del saber aplicables en sus funciones
del dia a dia.

JUSTIFICACION. De acuerdo a lo estipulado en el ARTICULO 2.2.9.1 del decreto
1083 de 2015, “los programas de capacitacion deberan responder a estudios
técnicos que identifiquen necesidades y requerimientos de las areas de trabajo y
de los empleados, para desarrollar los planes anuales institucionales y las
competencias laborales”. Para el Concejo de Envigado, el plan institucional de
capacitaciones, implica ademas del cumplimiento normativo, comprender que la
adecuada capacitacion de su grupo de empleados, es un aspecto fundamental
que co-ayuda al cumplimiento misional de la corporacién.

DESCRIPCION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION. La secretaria
general gestionara para la vigencia 2023 los siguientes componentes de
capacitacion para el personal del concejo de E

FECHA ESTIMADA DE

TEMA OBJETIVO REALIZACION

La Mejora Continua dentro de la ISO 9001 supone
disponer de un enfoque coherente de la globalidad
de la organizacion, formar a los recursos humanos

Mejoramiento ; . ;
! en cuanto a los métodos y herramientas de mejora

jueves, 2 de febrero de

Continuo - : ! 2023
continua, promocionar internamente una cultura
basada en la calidad con objetivos definidos para
orientar a sus diferentes acciones
Liderazgo Definir el concepto de liderazgo como aquella jueves, 2 de marzo de 2023

capacidad que tiene una persona para influir

Dar a conocer los diferentes mecanismos de
participacion ciudadana y la forma como impactan y
se aplican.

Mecanismos de
participacion ciudadana
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Profundizar, interiorizar y aplicar los valores

Valores corporativos, en el actuar dia a dia con los
corporativos del compafieros de trabajo, los Corporados y en general
Servidor Publico con toda la comunidad con que interactda el concejo.

Hacer énfasis en la comunicacion asertiva.

Foro de Control fiscal,

Control politico Actualizar a los concejales en normatividad y

actuacion teniendo como base el control fiscal,
y control interno politico y control interno disciplinario.
disciplinario.
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