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MESA DIRECTIVA

CONCEJO DE ENVIGADO 2023

Pablo Andrés Restrepo Garcés Carlos Augusto Ossa Betancur Juan Carlos Vélez Mesa Dolly Quintero Betancur

Presidente . - Vicepresidente Primero — — Vicepresidente Segundo —— — Secretaria General
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CONCEJALES ACTUALES

Lucas Gaviria Henao

David Alfonso Londofio Arroyave José Lubin Maldonado Sanchez Gonzalo Mesa Ochoa
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CONCEJALES ACTUALES

Sara Katherine Rincén Ruiz Carlos Manuel Uribe Mesa Juan Fernando Uribe Restrepo Juan Carlos Vélez Mesa Jhony Oswaldo Vélez Quintero
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BALANCE CONTROL POLITICO

HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE

Sesiones Plenarias Ordinarias: @ _
Sesiones Plenarias Extraordinarias:@ » @

Proyectos de Acuerdo:@ _

£\
*3 Acuerdos corresponden a Proyectos de Acuerdo vigencia 2022 E @

www.concejoenvigado.gov.co
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POR LEY

- COMISIONES PERMANENTES -

'S - Comision Primera o de Plan y de Bienes.

- Comision Segunda o de Presupuesto
y de Asuntos Fiscales.

« Comision Tercera o Administrativa
y de Asuntos Generales.
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COMISIONES

ACCIDENTALES VIGENTES

- Comision de seguimiento al proyecto Metroplus.
- Comision Accidental para y por el bienestar animal.

- Comision Accidental de proteccion, conservacion
y difusion del patrimonio cultural y natural del
municipio de Envigado.

. Comision de Etica.

- Comision de Acreditacion.
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COMISIONES

ACCIDENTALES VIGENTES

- Comision Accidental para evaluar los informes
de gestion presentados por el Alcalde.

. Comision Accidental Salud.

- Comision Accidental Vida y Familia.
- Comision Accidental de la Equidad de la Mujer.

-Comision accidental para analizar los
pormenores del contrato de vigilancia

# envll-21-0968-22. E P
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e TEMATICA 2023

Memoriajvivald

NDemocr
S emocraci

Durante este ultimo periodo el Presidente del Concejo Pablo Andrés
Restrepo Garcés quiso orientar el trabajo del Concejo municipal bajo el
lema: Memoria Viva de la Democracia con el objetivo de resaltar la vida y
la obra de los distintos personajes que contribuyeron a trazar los caminos
de progreso, libertad y democracia para el municipio de Envigado.
Gracias a las nuevas tecnologias se ubicaron en los pasillos de la alcaldia

las fotografias con sus respectivas biografias con un cédigo QR.
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PERSONAJES HISTORICOS
Y SITIOS EMBLEMATICOS

Durante todas las Sesiones Plenarias del ano, el presidente

Pablo Andrés Restrepo Garcés, socializo la vida y obra de
personajes historicos y resalté los lugares mas emblematicos

de nuestro municipio.

Total de
personajes

y lugares
. expuestos:

~
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LOS SABIOS DE ENVIGADO

PERSONAJES CELEBRES DESTACADOS

www.concejoenvigado.gov.co
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Gracias a los 17 Concejales que votaron por unanimidad y a
la gestion del Asesor Juridico de la Corporacion, se logré
realizar la actualizaciéon del Reglamento Interno del
Concejo de Envigado después de 18 anos.

El cual fue modificado por el Acuerdo # 0Tl de 2023.

El Concejo Municipal de Envigado en uso de sus facultades

constitucionales y legales conferidas por el articulo 313 de la
Constitucién Politica de Colombia y acogiéndose al articulo
31 de |la ley 136 de 1994.

www.concejoenvigado.gov.co
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ACTUALIZACION REGLAMENTO

INTERNO DEL CONCEJO
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ACTA DE INAUGURACION

DEL PALACIO MUNICIPAL

El presidente del Concejo Pablo Andrés Restrepo Garcés llevo a cabo el recibimiento

de: La Acta de Inauguracion del Palacio Municipal de Envigado, un valioso documento
de hace 70 aios: firmado por el entonces presidente de Colombia, Teniente General

Gustavo Rojas Pinilla, en el ano de 1953. La encargada de entregar este inestimable

tesoro fue una de las integrantes de los Bomberos voluntarios de Envigado: Camila
Cardenas, quien en representacion de su familia y especialmente de su abuelo ya
fallecido, Luis Carlos Cardenas Puerta, Camila decidié que el mejor sitio para que este
histérico documento publico repose y mantenga viva su importancia, es la oficina de la
presidencia del Concejo de Envigado, donde podra ser consultado por todos los

ciudadanos.

www.concejoenvigado.gov.co




4 M DRIMERA SESION CONJUNTA -
CONCEJOS MUNICIPALES
ENVIGADO - SABANETA

iUnidos por el desarrolio del Sur del Valle de Aburrd!

El dia 16 de junio se llevé a cabo la Primera Sesion
Conjunta realizada en el Area Metropolitana, esta vez
presidida por los Concejos municipales de Envigado y
Sabaneta, en cabeza de sus Presidentes, Pablo Andrés
Restrepo Garcés y Angel Fabricio Henao,
respectivamente.

Los temas abordados fueron:
Ampliacion de la Carrera 43 A.
Intercambio vial de Mayorca
Seguridad en la frontera de ambos municipios.

www.concejoenvigado.gov.co
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CONTROL POLITICO

Una de las funciones del Concejo Municipal
de Envigado es el control politico sobre |a
gestion gubernamental, donde se han
desarrollado sesiones con las diferentes
dependencias y Entes Descentralizados

del municipio como:

£
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SECRETARIA DE EDUCACION

Juan Gabriel Vélez Manco (Secretario)

Desde el Concejo de Envigado se aproboé el Acuerdo namero 025 de 2022, por medio del cual se
autoriza al Alcalde del municipio de Envigado, para comprometer vigencias futuras ordinarias y
excepcionales para el periodo fiscal 2023, con el fin de ejecutar diferentes contratos de la Secretaria de
Educacioén, y el Acuerdo 031 de 2022, por medio del cual se autoriza al Alcalde del municipio de
Envigado, para comprometer vigencias futuras ordinarias para el periodo fiscal 2023, con el fin de
ejecutar un contrato y adicionar otro de la Secretaria de Educacion del municipio de Envigado.

Resaltamos de |la Secretaria el aumento y avance de las obras de infraestructura educativa, con la
entrega de nuevas instalaciones (mega colegios):

|.E. Alejandro Vélez Barrientos, sede Alto de las Flores; |.E. José Miguel de la Calle; |.LE. Normal Superior
de Envigado; I.E. El Salado; I.E. John F. Kennedy; Centro de Desarrollo Infantil CDI El Dorado, y la

dotaciéon de 13.029 uniformes para estudiantes de educacioén inicial y primaria. g fa.
- S
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SECRETARIA DE SALUD

Salomé Londono Zapata (Secretaria)

Desde el Concejo de Envigado se aproboé el Acuerdo namero 027 de 2022, por medio del cual se
autoriza al Alcalde del municipio de Envigado, para comprometer vigencias futuras excepcionales para
el periodo fiscal 2023, con el fin de ejecutar diferentes contratos de la Direccion de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de la Secretaria de Salud, y el Acuerdo numero 042 de 2022, por medio del
cual se autoriza al Alcalde del municipio de Envigado, para comprometer vigencia futura ordinaria para
el periodo fiscal 2023, con el fin de adicionar un contrato de |la Secretaria de Salud.

Resaltamos de la Secretaria la entrega de 7.387 paquetes alimenticios (2020/2023), Las 323.240
personas impactadas con los proyectos de los programas de salud mental, salud publica, control de
factores de riesgo, aseguramiento, gestion de servicios de salud, seguridad alimentaria y nutricional,
vigilancia epidemioldgica, gestion del conocimiento y planeacion en salud.
g o
—
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
Y DESARROLLO AGROPECUARIO

José Nicolas Arenas Henao (Secretario)

Desde el Concejo de Envigado se aprobd el Acuerdo numero 021 de 2022, por medio del cual se
autoriza al Alcalde del municipio de Envigado, para comprometer vigencias futuras ordinarias para el
periodo fiscal 2023, con el propdsito de ejecutar un contrato y/o convenio interadministrativo de la
Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Agropecuario; este acuerdo permite brindar atencion,
proteccion y manutencion a la fauna domestica de la calle o en estado vulnerable, rescatados o
decomisados, que se encuentren bajo custodia del municipio de Envigado, y el Acuerdo numero 039
de 2022, por medio del cual se autoriza al Alcalde del municipio de Envigado, para comprometer
vigencia futura ordinaria para el periodo fiscal 2023, de un convenio en ejecucion de la Secretaria de

Medio Ambiente y Desarrollo Agropecuario.
o
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DESARROLLO ECONOMICO

Gabriel Jaime Londono Rendon (Secretario)

Desde el Concejo de Envigado se aprobé el Acuerdo numero 002 de 2023, por medio del cual se deroga el Acuerdo
municipal 024 de 2011 y se adopta la Politica Publica Econdmica del municipio de Envigado, el Acuerdo numero 003
de 2023, por medio del cual se adopta la Politica Publica de Turismo del Municipio de Envigado, y el Acuerdo numero
020 de 2023, por medio del cual se institucionaliza la muestra cultural silletera de Envigado.

Resaltamos de la Secretaria la competitividad por la productividad, competitividad sistematica, crecimiento
economico, desarrollo econémico, sostenibilidad ambiental, coordinacion institucional, articulacion de politicas e
instrumentos de gestion, empresa, emprendedor, empleabilidad, trabajo decente, sector promisorio y sector
estratégico, hacia el municipio de Envigado, su fortalecimiento del emprendimiento y el empleo con la creacién de las
oficinas de emprendimiento y empresarismo formando a los emprendedores con temas relacionados a finanzas y
contabilidad, mercadeo, disefio de empaques, canales de comercializacion, entre otros; las acciones implementadas
para buscadores de empleo (sumemos empleo/agencia publica de gestién y colocacién), la Politica Publica de
Turismo jEnvigado: Turismo Cuidador de la vida! y el fortalecimiento del Turismo Interno por medio de la Cultura.

0
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SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Y COMUNITARIO

Lina Maria Restrepo Garcés (Secretaria)

Desde el Concejo de Envigado se aprobo el Acuerdo numero 004 de 2023, por medio
del cual se modifica y adiciona el Acuerdo 031 del 30 de octubre de 2020, y el Acuerdo

005 de 2023, por medio del cual se institucionaliza el dia de la familia envigadena, en el

municipio de Envigado.

E @u
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s SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Y COMUNITARIO

Lina Maria Restrepo Garcés (Secretaria)

Resaltamos de la Secretaria la entrega de los Centros de Vida Alto de los Suenos, que beneficia a 150 adultos mayores
y el Salado a 50 adultos mayores, brindando proteccion y asistencia, promoviendo su integracion a una vida activa y
comunitaria; el CDI El Dorado beneficiando a 250 infantes, y la Casa de la Juventud a los colectivos y organizaciones
juveniles del municipio; la entrega de subsidios a |la poblacién adulto mayor y en situacion de discapacidad, la cual
impacto a 242 personas; los 2.500 adultos matriculados a programas en los CEC y Descentralizados, 108 cupos para
personas mayores dependientes, semindependientes y auténomos, PPP proyeccion: 3.250 personas mayores
beneficiadas; el fortalecimiento de la labor de |las unidades ejecutoras que desarrollan y tienen relaciéon con las lineas
de la Politica Publica de infancia y adolescencia, juventud, discapacidad e inclusion social del municipio de Envigado;
nifnos, ninas y adolescentes en alto riesgo y sus familias, vinculados a procesos psicosociales poblacion infantil,
adolescente de 3 a 17 anos y sus familias, que presentan dificultades en el area sociofamiliar, por problemas
comportamentales o dificultades psicolégicas como depresion; observatorio de juventud - propuesta: semestre
2/2023; la Semana de Colores 2023 que tuvo diversas actividades artisticas, recreativas, culturales y deportivas
conmemorando el mes de la diversidad sexual y de genero; la Semana de la Juventud con una amplia programacion
para este ano; el acompanamiento en la conmemoracion del cumpleanos 248 de Envigado, evento liderado por parte

del Concejo Municipal. g

www.concejoenvigado.gov.co
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SECRETARIA DE SEGURIDAD

Y CONVIVENCIA

Rafael Alejandro Betancourt Durango (Secretario)

Desde el Concejo de Envigado se aprobé el Acuerdo numero 019 de 2022, por medio
del cual se autoriza al Alcalde del municipio de Envigado para comprometer vigencias
futuras ordinarias para el periodo fiscal 2023, con el propdsito de ejecutar un contrato
y/o convenios interadministrativos de |la secretaria de Seguridad y Convivencia. Este
Acuerdo permite la prestacion del servicio de alimentacion para la poblacion privada de

la libertad en el municipio.
o
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SECRETARIA DE SEGURIDAD

Y CONVIVENCIA

Rafael Alejandro Betancourt Durango (Secretario)

Resaltamos de |la Secretaria el funcionamiento actual de 303 camaras, el convenio con la
Gobernaciéon de Antioquia para la instalacion de 8 camaras de seguridad, fibra éptica, y central
alterna de monitoreo, la proyeccion de la instalacion de 138 camaras de seguridad por Fonsecon
(ministerio del interior), la implementacién SECAD PLUS oficina de tecnologias de |la informacién y
las comunicaciones telematica Bogota Policia Nacional; el trabajo articulado conformado por
profesionales de las diferentes secretarias, |la Policia Nacional y la Policia de prevencién y educaciéon
Ciudadana (PRECI), para fortalecer la sana convivencia en el municipio envigadeno, el Proyecto
juntos sumamos nuestras voces, por la convivencia en el territorio (Gestores de Convivencia)
contratados como apoyo a las tareas de convivencia (reconocimiento por parte de la policia
metropolitana), y la implementacion de la Ley 2126, funcionamiento de las comisarias de familia.

E """"3
www.concejoenvigado.gov.co
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SECRETARIA DE MOVILIDAD

Juan José Orozco Valencia (Secretario)

Desde el Concejo de Envigado se aprobé el Acuerdo nimero 024 de 2022, por medio del cual se autoriza al sefor
Alcalde del municipio de Envigado, para comprometer vigencia futura ordinaria para el periodo fiscal 2023, con el
proposito de ejecutar un contrato de |a secretaria de Movilidad, y el Acuerdo niamero 041 de 2022, por medio del cual
se autoriza al Alcalde del municipio de Envigado para comprometer vigencia futura ordinaria para el periodo fiscal
2023, con el fin de adicionar un contrato de |a secretaria de Movilidad.

Resaltamos de la Secretaria las 3 sedes internas, 4 externas, y el equipo de trabajo de funcionarios/contratistas,
hablilitadas para la atencion de los tramites de licencia de conduccion en el municipio de Envigado; las 463
actividades realizadas para la formaciéon y cultura ciudadana para la movilidad, donde participaron 22.187 personas, asi
mismo en las Instituciones Educativas, 130 actividades en |a cual participaron 1.872 personas,; el primer puesto en el
Concurso Nacional “Tus ideas, tus iniciativas”, promoviendo Movilidad Segura desde la |.E El Salado, como un referente
para Envigado; el reconocimiento a la Campana por la Movilidad Yo Sumo; primer puesto en autoridades locales y
regionales, primer puesto en infraestructura segura; el fortalecimiento y mantenimiento al equipo de senalizacion.

it
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Beatriz Elena Pabon Acevedo (Secretaria)

Desde el Concejo de Envigado se aprobo el Acuerdo numero 006 de 2022, por medio del cual se
autoriza al Alcalde del municipio de Envigado, para comprometer vigencias futuras ordinarias para la
vigencia fiscal 2023, con el propoésito de ejecutar una obra publica en el municipio de Envigado, también
se aprobo el Acuerdo numero 010 de 2023, por medio del cual se autoriza al Alcalde del municipio de
Envigado, para ceder o transferir el dominio de unos inmuebles, por medio de un contrato de fiducia
mercantil, para ser destinados como subsidio en especie, en la construccion y desarrollo del proyecto de
vivienda de interés social, denominado Paraiso 4 y Paraiso 4B, y se toman otras determinaciones, se
aprobod el Acuerdo numero 018 de 2023, por medio del cual se autoriza al Alcalde del municipio de
Envigado, para adquirir unos bienes inmuebles por motivos de utilidad publica, y se toman otras
determinaciones, y el Acuerdo numero 021 de 2023, por medio del cual se autoriza el cambio de
destinacion, de un area parcial de un bien inmueble, y se toman otras determinaciones.
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Beatriz Elena Pabon Acevedo (Secretaria)

Resaltamos de la Secretaria el avance y terminacion de algunas de las obras de infraestructura
educativa, parques, canchas sintéticas, fortalecimiento y mejoramiento de la infraestructura vial y del
acueducto y alcantarillado de municipio de Envigado, mejoramiento integral del espacio publico; la
construccion, adquisicion y mejoramiento integral de Bienes de Interés Patrimonial, el Programa
Contratacion Social JAC; el CDI El Dorado beneficiando a 250 ninos de O a 5 anos, la inauguraciéon de la
Plaza de Mercado; el avance del Nuevo Centro Administrativo Municipal de Envigado; la construccion del
bloque nuevo |IUE etapa |; el programa “Colombia Majestuosa-Alumbrado Navideno 2023; Programa de
Alimentacion Escolar; el Centro Administrativo Inder Envigado; Intercambio Vial carrera 48 con calle 50
Sur, y el disefo inicial Proyecto Mayorca, teniendo en cuenta las demas Obras que son de gran
relevancia para nuestro municipio.
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SECRETARIA DE LA MUJER

Jennifer Quintero Pérez (Secretaria)

Desde el Concejo de Envigado se aprobo el Acuerdo numero 008 de 2023, por medio del cual se
actualiza la Politica Publica de equidad de género para las mujeres urbanas y rurales del municipio de
Envigado 2023-2034.

Resaltamos de la Secretaria el acompanamiento a las mujeres victimas de violencia, ejerciendo
acciones coordinadas y articuladas con el fin de brindar una atencién integral; la capacitacion a 1.323
personas en temas de equidad de género, violencias de género y orientaciéon en rutas de atencién para
generar vinculos y manejo de la violencia contra las mujeres, |la asesoria psicolégica brindada a 798
mujeres, y asesoria juridica a 248 mujeres, la conmemoraciéon del Dia Internacional por los Derechos de
la Mujer, el reconocimiento a ASOMUN por sus 23 anos de trayectoria liderando y promoviendo
procesos que potencian y cualifican a las mujeres; los programas, talleres, cursos y procesos de
formacion que contribuyen a la capacitacion y apoyo de las mujeres del municipio de Envigado, y las
21,225 mujeres impactadas en el cuatrienio.

it
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SECRETARIA DE CULTURA

Gabriel Camilo Rodriguez Zapata (Secretario)

Desde el Concejo de Envigado se aprobd el Acuerdo nimero 020 de 2023, por medio del cual se institucionaliza la
muestra cultural silletera de Envigado.

Resaltamos de |la Secretaria el Plan de Desarrollo Juntos Sumamos por Envigado orientado hacia el fortalecimiento de
|la Red de Bibliotecas de Envigado, la red de escuelas de musica, los Procesos de Formacion Artistica Formarte paz vy
el Patrimonio; la Semana de la Cultura y las Fiestas del Carriel con |a participacion de aproximadamente 1.909
artistas, de los cuales 1.338 fueron artistas locales, el apoyo al Concejo en la Conmemoracion de los 248 anos de
Envigado, los eventos LGBTIQ*, gastrondmicos, infantiles y juveniles, deportivos, musicales, foros y conversatorios,
artes visuales, desfiles y recorridos, |la Muestra Silletera 2023 en |a que participaron 42 silleteros y 10 silleteritos de las
veredas Perico y Pantanillo; la restauracion de esculturas y monumentos publicos cuidando el Patrimonio Cultural, la
entrega del Busto Débora Arango, y el programa “Jévenes en Escena 2023" con talentosos artistas de Envigado entre

los 14 y 28 anos de edad.
o
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SECRETARIA DE HACIENDA

Ana Maria Veldasquez Montoya (Secretaria)

Desde el Concejo de Envigado se aprobé el Acuerdo numero 029 de 2022, por medio del cual se aprueba el
presupuesto general del municipio de Envigado, para la vigencia fiscal del ano 2023, y el Acuerdo numero 007 de
2023, por medio del cual se otorga facultades pro tempore al Alcalde del municipio de Envigado, para adecuar los
rubros presupuestales con subrubros o codigos auxiliares, con el proposito de mantener adecuado el Sistema Integral
de Informacion Municipal, el Proyecto de Acuerdo 019 de 2023 (modificacion), modificaciones al proyecto de
acuerdo por medio del cual se actualiza el estatuto organico del presupuesto del municipio de Envigado y sus
entidades descentralizadas, y el Proyecto de Acuerdo 021 de 2023, por medio del cual se modifica y adiciona el
acuerdo municipal numero 052 de 2017."

Resaltamos de |la Secretaria las facilidades de pago ofrecidas a las familias con dificultades econémicas, como

reduccion de la tasa de interés moratoria al 50% y acuerdos de pago, al predial, industria y comercio, valorizacion,
impuestos y contribuciones; la labor desempenada por medio de campanas masivas para el recaudo.
g o
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SECRETARIA GENERAL

Jemay Chacon Tabares (Secretario)

Desde el Concejo de Envigado se aprobd el Acuerdo numero 037 de 2022, por medio del
cual se autoriza al Alcalde del municipio de Envigado, para comprometer vigencias
futuras ordinarias para el periodo fiscal 2023, con el fin de adicionar un contrato de la
Secretaria General, y el Acuerdo numero 013 de 2023, por medio del cual modifica y
adiciona parcialmente el Acuerdo 007 de 2021 - Estructura Organizacional de la
Administracion del Municipio de Envigado, en relacion a crear una nueva Direccion
adscrita a la Secretaria General.

Resaltamos de |la Secretaria la asistencia en el cumplimiento del plan de desarrollo

“Juntos Sumamos” propuesto por el Alcalde. g S\
-\
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE PLANEACION

Eliana Ospina Escobar (Jefe)

Desde el Concejo de Envigado se aprobé el Acuerdo numero 001 de 2023, por el cual se establecen
incentivos técnicos, con el objeto de fomentar y estimular la ejecucion de proyectos de construccion
sostenible en el municipio de Envigado, y se dictan otras disposiciones. También se aprobo el Acuerdo
numero 015 de 2023, por medio del cual se modifica la destinacién de un bien de uso publico, para la
peatonalizacion de una via, y se faculta al senor Alcalde a efectos de transformar su funcionamiento, el
Acuerdo numero 022 de 2023, por el cual se adopta el programa para brindar asistencia técnica y
juridica en el reconocimiento de las viviendas, la formalizacion de |la tenencia del suelo, la legalizacion y
regularizacion urbanistica en el municipio de Envigado, y el Proyecto de Acuerdo numero 022 de 2023,
por medio del cual se adopta la politica publica para las familias del municipio de Envigado 2023 - 2034.

E @"‘
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE PLANEACION

Eliana Ospina Escobar (Jefe)

Resaltamos de |la Secretaria las campanas de sensibilizacion, informacion y capacitacion sobre la
construccion y edificaciones sostenibles y el reconocimiento publico a estas, la estrategia de
acompanamiento técnico diferencial, el avance en |la construccion de infraestructura publica, el
constante apoyo a las Juntas de Accion Comunal, el Proyecto Plan Parcial Peldar, y el control a la
resolucion 0002372, mediante la cual reglamenta la publicidad electoral en el municipio de Envigado
para las elecciones 2023.

E @"‘
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ENVIASEO

Jimmy Collazos Franco (Gerente)

Resaltamos la calificacion en aumento Fitch Ratings A+(Col) reflejando la excelente
gestion respecto a los recursos publicos con una fuerte liquidez financiera, el programa
Yo sumo por mi barrio, los seminarios al area de la salud y de |la estética que beneficio a
145 asistentes al evento, los concursos arte reciclado y mi barrio mas limpio, beneficiando
este ultimo a 17.973 personas mediante la sensibilizacion hasta el mes de julio, el apoyo a
las jornadas de bienestar animal y esterilizacion, y el reconocimiento a la labor ejercida en

el municipio.

g ’ﬁ?‘
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HOSPITAL MANUEL URIBE ANGEL

Martha Lucia Vélez Arango (Gerente)

Nbl‘ X

Resaltamos la calificacion sobresaliente con la encuesta de Satisfaccion del Usuario con
un 96.47%, donde resalta el trabajo en equipo y el resultado de |la estrategia institucional,
“HMUA Con Pasion”, reforzando el trato digno y humanizado hacia el paciente y sus
familiares, las 120 camas en el nuevo bloque que fortalecen el hospital, la ampliacion y
renovacion moderna de los Servicios, la adquisicion de equipos de alta tecnologia y de
una planta para la produccion de oxigeno que suministra 648 mil litros diarios de oxigeno
medicinal para la atencion a los pacientes mas criticos.
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INDER ENVIGADO

Jorge Alejandro Uribe Rodriguez (Gerente)

Resaltamos la edicién N° 12 del festival de festivales considerado el evento multideportivo mas
importante del pais (19 disciplinas con delegaciones nacionales e invitados internacionales), la entrega
de 8.676 uniformes junto con la alcaldia a ninos, ninas y jévenes deportistas envigadenos, los talleres y
programas que benefician a la comunidad estudiantil, la participacion en el cumpleanos 248 de
Envigado con la simultanea de ajedrez, y billar al parque, el nuevo edificio administrativo con capacidad
para 135 personas, que dignifica las condiciones de trabajo y atencién a la ciudadania, el apoyo a grupos
deportivos con altos logros alcanzados, el avance de la nueva piscina en conjunto con el Club de
Natacion Envigado u otras obras deportivas en el municipio y, el proyecto: Sin Barreras, que va dirigido
a poblacién con discapacidad y otras poblaciones diversas, para asegurar su desarrollo y calidad de vida
integral (Deporte, actividad fisica, recreacion y acompanamiento integral en educacion fisica), impacto
social: 1.296 personas impactadas directamente y 2.869 personas impactadas indirectamente.OO
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Sergio Alberto Rios Ospina (Gerente)

Desde el Concejo de Envigado se aprobdé el Acuerdo numero 019 de 2023, por el cual se modifica
parcialmente el Acuerdo municipal 017 de 2020, por medio del cual se crea la empresa industrial y
comercial del estado, de orden municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y
Rural del municipio de Envigado — DESur.

Resaltamos la ejecucion de las obras de calidad en el municipio, como la intervencion en 12
instituciones educativas, el CDI El Dorado que beneficia a 260 ninos de 0 a 5 anos, el Tecnolégico de
Artes Débora Arango etapa Il con 3.500 estudiantes beneficiados, el Intercambio Vial el Esmeraldal
con 2 puentes elevados y 7 ejes viales, los 8 barrios favorecidos con la construccion y mejoramiento
de andenes, Paraiso ||, Peatonalizacion Calle de |la Buena Mesa, el avance en el Centro Administrativo
Municipal CAM, el edificio Administrativo Inder Envigado, la torre de hospitalizacién Hospital Mua,
ejecucion en las redes de acueducto y alcantarillado, el mejoramiento en la IUE, el avance en los
disenos de las obras a ejecutar, los proyectos de inversion Envigado Enamora, parque Fernando
Gonzales, |la peatonalizacion de la IUE y Débora Arango, entre otras. g
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TECNOLOGICO DE ARTES

» Lo 0 O E

DEBORA ARANGO

Juan Carlos Mejia Giraldo (Rector)

Resaltamos |la inauguracion de |la sede del Tecnoldégico De Artes Débora Arango, la
obtencion del reconocimiento en la noche de los mejores en la categoria de estudiante
con el mejor desempeno en las pruebas Saber T & T, el acompanamiento a la sesion en
conjunto llevada a cabo con el Concejo de Sabaneta, el beneficio de gratuidad y
descentralizacion de educacion continua, la priorizacion de Proyectos Plan Estratégico
Juntos por la Acreditacion 2023, y el acompanamiento al Concejo municipal con los

eventos Ninos al Concejo 2023 y el cumpleanos 248 de Envigado.
o
8o
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St P NSTITUCION UNIVERSITARIA

DE ENVIGADO

Blanca Libia Echeverri Londono (Rectora)

Resaltamos el avance en el Plan Estratégico de Desarrollo, el 74% de avance del nuevo bloque 14,
con auditorio, camaras de Gesell, sala de conciliacion, 5 aulas, banos y mas de 200 parqueaderos
para motos, bicicletas y carros, la inversion en infraestructura educativa posibilita seguir siendo una
Ciudad de aprendizaje. Las actividades realizadas incluyen la ejecucion de mamposteria de alta
calidad, el enchape de pisos y paredes, que dotaran al edificio de una estética moderna y atractiva, y
el urbanismo interno.

De acuerdo al control politico y fiscal que realiza la corporacién en los temas de adecuado manejo y
utilizacion del recurso publico, se han venido presentando de manera constante los seguimientos
respectivos de manera paulatina haciendo el reporte y la verificacion correspondiente a la
universidad y a todos los terceros involucrados para darle claridad a la ciudadania. E

www.concejoenvigado.gov.co
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CEFIT

Julianna Valderrama Giraldo (Directora)

Resaltamos el mejoramiento de la infraestructura de las sedes, |la internacionalizacion por
el convenio con Gastronomie France, brindando la posibilidad de que los estudiantes se
vinculen laboralmente en el exterior por medio de las practicas, el apoyo al programa
Ninos al Concejo 2023, |la adquisicion de equipos de ensenanza para los ambientes de
aprendizaje de panaderia, gastronomia, mecanica automotriz y mantenimiento de
computadores y redes locales de datos, adquisicion de equipos de energia solar para el
ambiente de aprendizaje de electricidad, la gestion de donaciones de 2 vehiculos por
parte de la compania RENAULT SOFASA y la LLU.E., programa de gratuidad Juntos
Sumamos donde la poblacion beneficiada es de 1.317 personas.

g Q"’
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PARTICIPACION CIUDADANA

Durante el ano 2023 la Corporacion estuvo mas cerca a la comunidad, por medio de la

participacion de diferentes entidades tales como: Juntas de Accién Comunal, Comités
Zonales, CMJ, PMJ, organizaciones sociales y empresas.

www.concejoenvigado.gov.co
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EL CAMP
EJEMPLAR

Durante lo corrido del ano, el Concejo de Envigado diseno
diferentes experiencias para compartir espacios de aprendizaje,
conmemoraciones y construccion social, con el propdésito de

garantizar los derechos fundamentales de los ciudadanos. g oy
gl
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NINOS AL CONCEJO 2023
“MEMORIA VIVA DE LA DEMOCRACIA”

26 de abril de 2023

WV

") €1 Concejo Municipal |, ; >
7) de Eigade imvits a: Nifios al Concejo es un programa que busca generar

c?,,‘é;”};.‘{,‘:;‘::,‘;, en las nuevas generaciones el espiritu de la
participacion y el liderazgo ciudadano, su creacion se
sustenta en el Acuerdo No 035 de 2011 “por medio
del cual se institucionaliza el dia de los ninos al
Concejo”, el cual establece el ultimo miércoles el mes
de abril como fecha de realizacion de la sesion

infantil.
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CONCEJALITOS 2023 it

Manuela Velasquez Largo

Secretaria General
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HOMENAJE AL CAMPESINO EJEMPLAR

EL CAMPESING
EJEMPLAR

El 24 de junio de 2023, se llevd a cabo un merecido reconocimiento
publico a los campesinos mas representativos de las veredas de
Envigado, para conmemorar el Dia del Campesino, esta mencion fue
dada a: Reinaldo de Jesus Patifio Rios, Miguel Angel Ospina
Montoya, Francisco Javier Rios Llano, José David Rios Soto,

y a Claudia Milena Montoya Quijano, por su trabajo como campesinos
ejemplares, por dedicar su vida al cultivo de diferentes productos
agricolas, contribuyendo a la alimentacion sana de todos, también por
ser personas emprendedoras, por su labor al interior de sus familias en la
transmision de principios y valores a sus hijos, y por la disposicion y
liderazgo que presentan para trabajar en sus comunidades.

A este importante evento se sumaron empresas como: El Exito,
supermercados El Euro, CONTEGRAL, BERPA e INBIOMA.,

it
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CUMPLEANOS DE ENVIGCADO 248

Celebremos juntos

"La memoria viva de la.
Democracia” -

B Sommwpeevgeds 1) Omuirde Boigen 1

El dia 14 de julio se celebro el cumpleaios numero 248 del municipio
de Envigado, esta celebracion se hizo bajo el lema “Memoria Viva de la
Democracia” la sesion del Concejo se instalé en el recinto en presencia
de todos los concejales e invitados y luego se continué con la
programacion de la sesion de manera descentralizada, se realizé un
reconocimiento a los diferentes personajes célebres del municipio, que
han dejado un legado, un ejemplo a seguir para que la democracia sea el
eje central que guie el camino de los envigadenfos, los proceres mas
reconocidos por su influencia positiva en las nuevas generaciones son:
Marceliano Vélez Barreneche, Fernando Gonzalez Ochoa, Débora
Arango, José Manuel Restrepo Vélez y Manuel Uribe Angel.

_Je
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Las actividades realizadas durante esta fecha fueron:

1. Sesion plenaria y acto protocolario de I1zada de Banderas.

Este evento se hizo en el parque principal Marceliano Vélez Barreneche,

Se conto con la presencia de los honorables concejales, el alcalde Braulio Espinosa Marquez, entre
muchos otros funcionarios del municipio, los concejalitos 2023, y otros invitados especiales.

Se hicieron los honores correspondientes a las banderas de Colombia, Antioquia y Envigado.

Luego se otorgo a los siguientes personajes del municipio que se han destacado por su trayectoria,
laboral, artistica, social y cultural, una condecoracion con el escudo de oro a: Rubén Dario Cano

Arredondo, Orlando Correa Gonzalez, Luis Felipe Correal Vélez, lvan Alejandro Vargas Lopera,
Gustavo Bustamante Hernandez, Alejandro Ruiz Restrepo, Fabian Monna Restrepo, Los Montaferos,

Heéector Hugo Betancur Rendon.

www.concejoenvigado.gov.co
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Este dia se realizo la Tra. Sesion Plenaria Descentralizada
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2. Jornada deportiva, cultural y artistica

Esta jornada se desarrollé en el parque principal a partir de las 2 de |a tarde y hasta las 12 de |a noche, al
tiempo que se hizo una simultanea de ajedrez y la presencia de los emprendedores del municipio con su
mercado artesanal.

Los artistas que participaron de esta celebracion fueron:

« Grupo de danza Macondo

- Ballet Folclorico Bochica

« Lira Mayor Red de Escuelas de Musica de Envigado

» Serenateros de Envigado

» Red Tango

« Bolero y Son

» Nuevo Trio

» Samy Music

« El Garyimal"l concejo 2022 "protegiendo la vida y el bienestar animal"

©

Participacion presencial: 1.330

Alcance de la transmision en Facebook: 1.700 personas E
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DIA DEL BUEN TRATO ANIMAL

B

@IADEL BUEN- M

TRATO ANIMA
12023

Desde el Concejo llevamos a cabo la Sesiéon Plenaria
dirigida a las familias multiespecie, donde
celebramos el dia del Buen Trato Animal. Con ello
sumamos acciones para la conservacion, proteccion,
preservacion y defensa de los derechos de los
animales.

Participacion presencial: 1.330
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CONSOLIDADO DE ENCUESTAS DE SATISFACCION
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. Nifios al Concejo Cumplearios de Envigado - Dia del buen trato animal
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POR LOS DERECHOS DE LA MUJER

En el marco del dia de la Mujer, se llevo a cabo en el Concejo Municipal la
Plenaria “La mafiana de la Mujer”. Un espacio en el Recinto de la
Democracia donde varias mujeres que trabajan en diferentes espacios
mostraron su lucha por la reivindicacion por los derechos de las mujeres,
hablaron sobre la oportunidad que todas poseen para ser cada vez mas
conscientes de sus capacidades y de su valor para enfrentar la
adversidad.

humanamente diferentes

tota/lmente libres”

RoE Luxamtengo

www.concejoenvigado.gov.co
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DIA INTERNACIONAL
DEL HOMBRE .-

Gracias a su esfuerzo, lucha y
trabajo incansable,
contribuyen diariamente a
una mejor sociedad.

DIA DEL HOMBRE

Fue un espacio donde se agradecio al
género masculino por su esfuerzo, lucha
y trabajo incansable, que contribuyen
diariamente a una mejor sociedad.

www.concejoenvigado.gov.co
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DIA INTERNACIONAL DEL ORGULLO LGBTIQ+

El 28 de junio de 2023, una comision de la comunidad LGTBIQ + que
pertenece a la Secretaria de Bienestar Social de Envigado, visito el recinto
del Concejo para hacer un llamado a los y las concejales para que se
comprometan con la promocion de los derechos y las oportunidades que
muchas personas que pertenecen a esta comunidad aun no tienen, y que
es necesario visibilizar sus condiciones para generar espacios de inclusion
a la diversidad.
Se hablo sobre la politica publica de |la poblacion LGTBIQ +, politica que se
ha desarrollado en dos fases, en la primera fase se ha realizado una
caracterizacion sobre dicha poblacion, para conocer las diferentes
problematicas que se presentan en esta comunidad. En la segunda fase, se
B Momorable Concejo Munitichltls i estan llevando a cabo varias estrategias para tratar de encontrar soluciones

conmemora e Dia Internacions del Orgullo LGBTIQ ¢, respaldando X I - %

Ia diversidad de orientacion sexual e identidad de género y a las diferentes problematicas, que dependen del trabajo coordinado con

promoviendo la proteccion de los Derechos de la comunidad. . = &35

las diferentes secretarias y otros entes municipales.

DiA INTERNACIONA

F % S | ..A)
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URBAN FEST

En el marco de La Semana de |la Cultura y Fiestas del Carriel, el dia
sabado 19 de agosto en el parque principal de Envigado Marceliano
Vélez Barreneche, tuvo espacio el gran evento de musica urbana

El Urban Fest, un proyecto que el honorable Concejo municipal
apoya de manera decidida por el impacto positivo que tiene en los
artistas y el publico en general. Fue una inolvidable puesta en
escena marcada por la explosion de ritmos, de creatividad, de
energia e innovadores bailes llevados a cabo por mas de doce
artistas.

Este programa se ha consolidado como espacio emblematico del
municipio de Envigado brindando la oportunidad a los jévenes de
la comunidad de expresarse por medio de |la musica, encontrar en
ella un proyecto de vida que los enaltece, que los motiva y les
ensefa que los suenos se pueden alcanzar.

www.concejoenvigado.gov.co
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MUESTRA SILLETERA 2023

El dia 3 de septiembre Envigado se vistio de flores
en La Muestra Silletera 2023 en el marco de

La Semana de la Cultura y Fiestas del Carriel, este
colorido recorrido se constituyé como un
importante espectaculo que celebra la tradicién, la
dedicacion y el trabajo de los silleteros del
municipio.

Participaron 42 silleteros y 10 silleteritos, para que
este evento se hiciera realidad se conté con el
apoyo de empresas privadas, secretarias de
gobierno, entes descentralizados y el Concejo
Municipal quien apadriné cuatro silletas de esta
magnifica muestra.
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NATALICIO DEBORA ARANGO

El 11 de noviembre se hizo un reconocimiento a la Artista envigadena
Débora Arango Pérez, por cumplirse un ano mas de su natalicio,
reconocer su obra, enaltecer los valores y las denuncias que la artista
hizo frente a las condiciones sociales y politicas que imperaban en la
epoca en la que le toco vivir, es el objetivo de este reconocimiento,
porque el valor artistico y cultural que poseen sus cuadros es un
punto de partida para las actuales y nuevas generaciones que
buscan avanzar en un mundo que abrace la subjetividad, que sea

it

5 del natalicio de la maestra y artista - justo para todos y que encuentran en el arte el motor para derribar
— Débora Arango Pérez = . icio.
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MANANA DE LOS MEJORES

El 24 de noviembre se realizo un merecido reconocimiento a cinco Concejales
por su importante trayectoria como honorables miembros del Concejo , por
todo el trabajo, esfuerzo y dedicacion que durante muchos anos aportaron
para el desarrollo y el bienestar de toda la comunidad de Envigado, por el
tiempo dedicado a estudiar cada uno de los proyectos de acuerdo, por los
aportes realizados, por |as propuestas que generaron en pro de lograr mejores
oportunidades para todos, porque dejan un legado que se convierte en un
ejemplo a seguir en este proyecto de construir un Envigado que avanza hacia
el desarrollo.
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» Conoso de Ernvigaco «

El 25 de noviembre se le hizo un reconocimiento al alcalde
Braulio Espinosa Marquez, por su excelente labor como
mandatario del municipio de Envigado, por su desempeno y sus
logros en el desarrollo municipal y por lograr que todos los
habitantes cuenten con mejores condiciones de vida. También
se exalté la labor desempenada por la Gestora social Erika Sierra
Quiroga, quien ha enfocado su trabajo en alcanzar mayores
oportunidades para las familias, los ninos, las ninas y los adultos
que conforman la comunidad del municipio, ha sido distinguida
como: Mujer Orgullo de Colombia en el afio 2022.

El alcalde y su esposa fueron galardonados en dos
oportunidades con el reconocimiento nacional por parte de la
Cooperacion Juego y Ninez como alcalde y gestora
comprometidos con la infancia y la adolescencia en el afio 2022.

RECONOCIMIENTO ALCALDE Y GESTORA SOCIAL

it
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CONCEJAL DESTACADO GOBERNACION

El concejal Jhony Oswaldo Vélez, fue destacado por la Gobernaciéon de Antioquia en el Periodo
2022, por su liderazgo y vocacion de servicio, reconocimiento que enaltece su labor y al Concejo de
Envigado por contar con personas que destacan valores humanos tan importantes.
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GOBERANACION DE ANTOLUA, ‘
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El 29 de noviembre se llevd a cabo la
celebracion del Dia Clasico de las Juntas de
Accion Comunal, con el objetivo de exaltar
tan honorable labor y agradecer por el
trabajo que realizan estas organizaciones
para conseguir un desarrollo integral y
sostenible de cada una de las zonas del
municipio.

www.concejoenvigado.gov.co
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RECONOCIMIENTOS

OTORGADOS

Este ano se aprobo el Acuerdo 023 del 2022 "Por medio del cual se modifica el Acuerdo
017 de 2017, y se reglamenta el procedimiento para conceder |la condecoracion mediante
resolucion y mediante imposicion, del escudo del municipio de Envigado".

« Enviaseo.

» Diego Alonso Marulanda Diaz.

+ Luciana Londono Alzate.

« “ASOMUN?” asociacién de mujeres manos unidas.
» Amalia Alvarez Jaramillo.

e
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RECONOCIMIENTOS

OTORGADOS

Este ano se aprobo el Acuerdo 014 del 2023 “por medio del cual se modifica el articulo
cuarto del Acuerdo 023 de 2022, y se toman otras determinaciones”.

Reconocimientos otorgados hasta el 30 de noviembre:

« Arrendamientos Aburra sur S.A.S « Fabian Mona Restrepo

« Ballet folclorico Bochica » Entidad deportiva PAEN

- ALFIME « Ruben Dario Jaramillo Restrepo

« Juan Esteban Morales Isaza « Corporacion Educativa Alcaravanes

« Chirimia Parranderos del Guaimaro » José Lubin Maldonado Sanchez

« Gustavo Alonso Bustamante Hernandez « Bernardo Mora Calle

« Alejandro Ruiz Restrepo « Sergio Molina Pérez

« Hector Hugo Betancur » Carlos Augusto Ossa Betancur

« Los Montaneros » Juliana Andrea Alvarez Salazar

« Luis Felipe Correa Vélez » Alcalde Braulio Espinosa Marquez E N
- Ivan Alejandro Vargas Botero » Gestora Social Erica Sierra Quiroga I

www.concejoenvigado.gov.co
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INFORME DEL SISTEMA W~

DE GESTION

Para este ano 2023 el Concejo municipal de Envigado dio continuidad a sus actividades dentro del marco
de mejoramiento continuo en |a prestaciéon de los servicios de apoyo logistico y administrativo a las sesio-
nes plenarias, estudios de comision, también estuvo en |la capacidad de coordinar sus actividades y proce-
sos que llevaron a la realizaciéon de los diferentes eventos cumpliendo los objetivos para |la satisfaccion de
sus clientes.

Este ano tuvimos |a visita del ICONTEC el 3 de noviembre en un proceso de seguimiento al certificado
otorgado como renovacion en el ano 2021, esto le permite a |la entidad detectar y corregir oportunamente
las desviaciones de los procesos que pueden afectar el cumplimiento de los requisitos, facilita el control
politico y ciudadano, facil acceso de la informacién, disminuir la duplicidad de funciones, ademas los si-

guientes beneficios:

it
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» Conoso de Ernvigaco «

INFORME DEL SISTEMA B i

DE GESTION

RETOS ALCANZADOS ANO 2023

- El Reglamento Interno del Concejo de Envigado, actualizado a |la normatividad vigente; instrumento
normativo interno que establece la organizacion y funciones del Concejo Municipal, referente a las normas de
las comisiones, a la actuacion de los concejales y la validez de las convocatorias y de las sesiones.

- La descentralizacion del Concejo municipal, realizando sesiones fuera del recinto, compartiendo con otras
corporaciones, en la busqueda del bien comun y trascendiendo fronteras.

- El reconocimiento a los personajes representativos del municipio, a través de la recreacion en los pasillos del
concejo, pudiendo acceder con cédigo QR, buscando recordar la historia del municipio.

- Liderazgo, competencia, normatividad, claridad en los procesos y documentos en el area de compras y
contratacion.

- Cronograma de la agenda anual de las sesiones plenarias.
- Seguimos creciendo los seguidores en la pagina WEB, las diferentes transmisiones por Facebook, Instagram

©

y YouTube.
+ Mayor aprovechamiento de |la modernizacion de la estructura fisica y medios tecnologicos del recinto. g
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Resultados Clima Laboral 2023
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CLIMA LABORAL B

¢ Celebracion de amor y amistad para funcionarios, contratistas y concejales.

¢ Celebracion de los cumpleanos para funcionarios, contratistas y concejales.

il
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Durante el ano 2022 el Concejo Municipal recibié 69 PQRFS, con corte al 28 de noviembre.
El porcentaje de efectividad es de un 99% de acuerdo a los tiempos de respuesta que es

de 15 dias habiles.

Comparado con el ano anterior incremento un 16% las PQRS.

Se recibieron:

Tiempo de respuesta:

Dias de respuesta Cantidad | Porcentaje
Peticiones: 86 1-5 dias 105 77%
Quejas: 19 6-10 dias 12 9%
Reclamos: 5 11-15 dias 8 6%
Solicitudes: 27 Mas de 15 dias 12 8%
Total: 137 Total 137 100%

Efectividad de Respuesta 91%

Tipo: P: Peticion Q: Queja R: Reclamo S: Solicitud F: Felicitacion £\
Medio: B: Buzén E: Electréonico C:CAD W: Pagina web O: Otra ol 4

www.concejoenvigado.gov.co
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» 3 : ela Indicadores de Calidad - 2023
Indicadores de Calidad Meta 2020 | 2021 2022 2023  Comparativo
Nivel de Satisfaccion de los Corporados | 4045 | 45 | a5 42 a8
Nwvel de Satisfaceién de la admunistracién Muniepal | 6045 | ax | 45 | as | as |
Nivel de Satisfaccién de la Comunidad en General | 40-45 | 4 | 42 44 a4
ComphmentoaiPlande Gestinanual | sow | e | g | mw | s |
Novel de Satisfaccion con los Eventos de Gestion | 4045 47 | 47 4.8 4.8

Encuesta de satisfaccion:

*
-
-
i o N a1 A w [ Lo L w ?
=

-Documentacién SR Y 44 4s
-Comunicaciones 3 ks conoxales ... - 46 | 4,7 4.5 4.6
Programacion & NFormaciin 3 105 IVIBB0S ..o i ‘ 4.6 | 43 | &5 | &6
~Apayo en gnnonldoloc 4;{\9@aw e A P | 4.7 | 48 48 aB
Oponunhdadenla transcﬂpcm de actas l | ams 95%\ _ 82% | 53% | 63% | BOM |  enproceso _|
_Ooortumdadde raspuesta de petnclones Que]_ Reclamos | 95-200% \ 58% B3  96% = 91% | enproceso l
Cumplimiento de planes de mejoramiento lnstltuoﬂ BO%-95% | y— g% | e1% T0% 93% en proceso
Cumplimiento de la Matiz ACPM | B0 il 0% | toex | acox | 0% | A
Proactividad del sistema de gestion [90%-43%) 300% | 100% | 100% | 100% — 3
|
Eficacia de la NC [BO%-100%  100% 100% 100% 100% =
| | | !
! f ! : ;
Eficacia de las acclones sw,-mom 50% 100% 100% BI% en Proceso
_Satisfacdén del Proceso de | Remduwén 73”{9;9"71 45 | a5 45 | 4 - ; 1 ’_‘F\
|
Plan de Capacitacién BU%-100%  96% BO% 90% 100% "‘ e v

www.concejoenvigado.gov.co
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INFORME ICONTEC 2023 L

Para este ano se realizé la auditoria de seguimiento ICONTEC
realizada el 3 de noviembre.

HALLAZGOS
Proceso Oportunidades de mejora
Direccionamiento Organizacional 4
Compras y contratacion 3
Apoyo logistico y administrativos 4
Mejoramiento Continuo 3

e
8¢
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o REDES SOCIALES 0

» Cifras extraidas
de Meta Business Suite

El alcance organico de nuestras publicaciones e
historias en facebook, ascendié a 69.749
personas alcanzadas.

Asi mismo se logré un crecimiento del 19% en
nuestra comunidad, respecto al ano anterior.

0 Me gusta de la 0 0 Seguidores en
pagina de Facebook Facebook

5141 7034

Nuevos Me gusta de la pagina de Facebook @

407 119+

€) Alcance de Facebook ©

69 749

D 000

N (L

Alcance de Faceboos

3 may 8sep

- A oo de Focebook

=

www.concejoenvigado.gov.co
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» Cifras extraidas

fe)f G

de Meta Business Suite

El alcance organico de nuestras publicaciones e P
historias en instagram, ascendio a 32.072
personas alcanzadas.

Asi mismo se logré un crecimiento del 25% en
los seguidores respecto al ano anterior.

it

Alcance de Seguidores ©

Instagram 32072 798

CRECIMIENTO EN REDES

SOCIALES DE MANERA ORGANICA

« Facebook: Enero:(:X:X]9 - Noviembre 24:¢X1x7*

- Instagram: Enero:EA[:]) - Noviembre 24:€X%[0)

www.concejoenvigado.gov.co
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PAGINA WEB

Nuestro sitio web cuenta con un diseno moderno, intuitivo, de facil acceso y

navegacion para los usuarios. Cuenta con la funcionalidad que permite la
visualizacion de las transmisiones de las plenarias EN VIVO, a través de
Youtube Live. Asi mismo, permite la integracion de formularios para la gestion
de PQRSF, |la publicacion de |la gaceta municipal y la documentacion requerida

por transparencia y acceso a la informacion.

e
8¢
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+ ConaiodeEnigado-s - Medicién de analitica de la web del 1 de enero al 24 de noviembre:

Nuestro portal web en lo corrido del
2023 ha tenido un trafico total de
73.648 visitas, de las cuales 46.656 son
usuarios unicos.
il

I.JII..ll..ll..llLll.I ..Il { ! LI

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Resumen
Periodo mostrado Anp 2023
P'rimcra visita 01 Ene 2023 - 00:21
Ultima visita ?4 Nov 2_023 - C-O 15
 Visitantes distintos Nimero de visitas |GG Solicitudes . Tafio

<= 46,656
XX o e . 73,648 788,966 8,565,515 1.32 Export CSV
Trafico visto valor e";‘fjs‘t‘: gi‘;?“""e B (1.57 visitas/visitante) (10.71 Péginas/Visita) {116.3 Solicitudes/Visita) (19281.14 KB/Visita)

- Cifras extraidas de Google Analitys y cPanel g (.—‘:\,

www.concejoenvigado.gov.co



- Cifras demogrdficas

Las 3 principales ciudades de las que mas provienen visitas son en su orden:
Medellin (33,17%), Envigado (20,50%), Bogota (16,50%).

Por su parte, las secciones mas consultadas son: Acuerdos municipales, POT y Plan de desarrollo.

Ciudad Usuarios % Usuarios
1. Medellin 4321 M 3317 %
2. Envigado 2670 W 20,50 %
3. Bogota 2149 M 1650 %

Canales pnincipales

- Canales de adquisicion visitas

B Organic Search

. o . le  ap " 0o B Direct
El canal principal de adquisicion de las visitas \ B Soctad
es por busqueda organica con un 90,4%, Referral
seguido de busqueda directa con un 6,7%,
redes sociales 1,5% y referidos 1,4%.

=

o
A
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PRESUPUESTO Y CONTRATACIONES

Los procesos de contratacion se realizan bajo la normatividad de la Ley 80 de 1993 y los Decretos
reglamentarios vigentes; 1082 de 2015, y directrices dadas en materia de contratacion por el

Municipio de Envigado.

2,38%

www.concejoenvigado.gov.co

PRESUPUESTO CONCEJO MUNICIPAL VIGENCIA 2023

DESCRIPCION VALOR PORCENTAE
Unidades de Apoyo Normativo $3.201.388.667 50,00 %
Haonorarios Concejales-Sasiones ordinarias y axtraordinarias $1.716.419.736 2681 %
Asesores Juridicos-Control Interno Concejo $152.680.076 238%
Sarvicios de alojamiento de sitios Web Hosting-

www.cancepaenvigado.govon < 3.000.000 0,05 %
Nomina Empleados, Salud, Pansikdin, Cia compensacién, ARL 5 715.592 545 11,18 %
Seguricad Social Concejales/Salud-ARL $ 176.480.400 275%
Sepuro de vids concejales S 70.000.000 1,00 %
Sentencias, Conciliaciones y Laudos Atbitrales ~ $ 695,500 0.01%
Servicio de Aseo y Cafeteria $17.175.000 0,27 %
Servicio Papeleria y Servicio de Litografia 41018 646 064 %
Pautas Radiales-articulos de prensa $22.580.800 035%
Concurso de Méritos para eleccién de Perscnero Municipal

202472028 | $ 45.000.000 0,70%
Convacatorna ablerta para 12 elecodn del Secretana General det

Concejo Municipal de Envigado 2024 $ 20.000.000 031%
Auditoria lcantec $2.2897.085 0,05 %
Rastaurante 3 90.755.256 142%
| Refrigerics (Eventos) $ 28.664.740 0,45 %
Transmisian de Seslones en vivo por los déferentes medios de

comunicacdn $ 12.000.000 019 %
Servicios Logistica {Eventos) S 86200000 135%
TOTAL $6.902.548.422 100%

it
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CAPACITACIONES

PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION 2023

FECHA ESTIMADA DE
No, TEMA DIRIGIDO A OBJETIVO REALIZACION % CUMPL | RECIBIO
CAPACITACION S FUNCIONARIOS CONCEJO |Capacitaciin sobre el nuevo aplicativo SIA CONTRALORIAS, que . A
! CONTRALORIAS ENVIGADO reemplazara B apicacion GESTION TRANSPARENTE os; 1800 anas on A s K
Capacitacion y actualizacién a los funciorarios del Concejo Municipal Omaira,
2 ngn&fc%u&%s mgmc&o en Sequricad Informatica, con &l fin de tomar acciones preventivas jeves, 26 de enero de 2023 100% [Mauncio, Ora
para salvaguardar informacin personal y laboral. Dolly
CAPACITACION SOBRE CUENTAS| FUNCIONARIOS CONCEJO —_— ] . . .
3 | DE COBRO, ACTAS DE PAGOE | ENVIGADO Y UNIDADE § De | Capacitacin y socializaciin de requerimientos en la contrataciin, miércoles, 8 de fabraro de 2023 100% Todos
INFORME DE SUPERVISION APOYO CONCEJALES  [como parie deal Plan de Acciin y Mejoramiento Insitucional
Capacitacion sobre of nuevo aplicativo SIA CONTRALORIAS, que >
4 c(;ﬁr;ﬁ:éo: I lss“ choogm:o| MG SHDOONO 240 reemplazara & apicacion GESTION TRANSPARENTE, para afianzar martas, 14 de fabrero de 2023 100% O";::ba:;'&
los procesce correspondientes al Concejo
Capacitacion sobre Primeros Auxfios Sicolbgicos, con el fin de que
CAPACITACION PRIMEROS FUNCIONARIOS CONCEJO |los funclonarios tengan herramientas para identificar situaciones en
s lunes, 27 de feb de 2023 100
AUXILIOS SICOLOGICOS ENVIGADO compafieros o familiares, que estén afectando su salud mental, para L T . Todos

www.concejoenvigado.gov.co

brinarles un prirmer apoyo
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CAPACITACIONES

PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION 2023

it

FECHA ESTIMADA DE
No., TEMA DIRIGIDO A OBJETIVO REALIZACION % CUMPL | RECIBIO
Capacitacidn sobre manejo del tiempo, para identficar lo importante
6 CAPACWA(?@:I‘;AS)& SDEL Fwwgm NGO y lo urgente, Saber distribuir las activdades y asignar el liempo a las manes, 28 de marzo de 2023 100% Todos
mismas
Capacitacidn de las politicas de seguridad y salud en el
7 cwxm‘%’g'gigf BRD, ,ff ¥ chvor;mn, NG s, DOOO NCEJO |1 abajo.objetivos, roles y responsabiidades de los empleados, martes, 11 de abeil de 2023 100% Todos
procedimientos para reportar presustos accidentes y COPASST
CAPACITACION DE GESTION DE | FUNCIONARIOS CONCEJO st ; : >
8 | RIESGO CONCEJO DE ENVIGADO ENVIGADO Capacitacion en & identificacion de riesgos de cormupcidn jueves, 13 de sbrl de 2023 100°% Todos
HABITOS EXITOSOS PARA EL FUNCIONARIOS CONCEJO |Capacitacionss enmarcadas en ia Semana de la Salud, programadas .
9 CRECMENTO LASORAL ENVIGADO por la Akcaldla de Emvigado miércoes, 26 de abnl de 2023 100% Alba
CAPACITACION DE FINANZAS FUNCIONARIOS CONCEJO |Capacitacionss enmarcadas en 2 Semana de la Salud, programadas :
10 PERSONALES ENVIGADO por la Akcaldia de Erwigado ueves, 27 de abrdl de 2023 100% Alba
ORGANIZACION Y PLANIFICACION .
11| DEL TEMPO EN LA ACTMDAD FUNCIXONARIOCS CONCEJO Capacntacmcs' em(cadas en la Semana de la Salud, programadas jueves, 27 de abrl de 2023 100% Alba
ENVIGADO por la Akcaldia de Envigado
L 1 LABORAL
S,

www.concejoenvigado.gov.co
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CAPACITACIONES

PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION 2023

FECHA ESTIMADA DE
No. TEMA DIRIGIDO A OBJETIVO REALIZACION % CUMPL RECIBIO
NUTRICION ¥ SU RELACION CON | FUNCIONARIOS CONCEJO |Capaciiaciones enmarcadas enla Semana de la Salud, programadas ,
12 LA SALUD MENT AL ENVIGADO por la Alcaldia de Emigad Jueves, 27 do abril de 2023 100% Alba
CAPACITACION SOBRE 2
FUNCIONARIOS CONCEJO |Capadilaciones enmarcadas en la Semara de 8 Salud, programadas y
13 |PREVENGION DE ENFERMEDADES ENVIGADO por fa Alcakdia de E viernes, 28 de abrl de 2023 100% Alba
CRONKCAS fgada
ARIO . Dar a conccer los procedimientos en el iramite de las cuentas de
14 CUENTAS POR PAGAR FUNC'OE‘NV(;Z)C(? NOE cobro a través de las diferertes circuares para evilar posteriores lunes, 8 de mayo de 2023 100% Johan
devoluciones o deterioro en el indicador de cumplimiento
FUNCIONARIOS CONCEJSO Capacitacion para aprendar a manejar los conflictos a nivel personal
16| RESOLUCION DE CONFLICTOS y laboral. Saber encontrar la forma de solucionar los confictos, para martes, 9 g mayo de 2023 100% Todos
ENVIGADD
que ne afecten nuestro diarko vivir
CAPACITACION CONTROL FUNCIONARIOS CONCEJXO |Capaciiacion de los atributos de callidad a tener en cuenta en el :
16 INTERNO ENVIGADO ojorcicio 8o control intemo Jueves, 18 de mayo do 2023 100% Todos
CAPACITACION DE TICS EN EL . o Mauricio,
17 | USO DEL SSTEMADEL RECINTO | FUNCICRIEIOS CONCEJD g‘;"::':g" it ":’:;:Z;“;f;:&wdff g '°‘°e‘o‘ Rrios, pare miércolos, 24 do mayo do 2023 100% | Calodina, Pilar,
DEL CONCEJO MUNICIPAL p P oD Dra Dol

www.concejoenvigado.gov.co
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CAPACITACIONES

PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION 2023

ENVIGADO

FECHA ESTIMADA DE
No, TEMA DIRIGIDO A OBJETIVO REALIZACION % CUMPL | RECIBIO
Visita guiada al Museo Clraparte Fernando Gorzilez, como parie de
las actiidades de clima laborsal interno en & Concejo y de acuerdo
T LABO CON
1y AEDMCGERDE C I ot ch‘ow"?s ol con &l pensamiento del Presidente del Concejo de resaltar la historia viames, 26 de mayo de 2023 100% Todos
VISITA AL MUSED CTRAPARTE ENVIGADOQ . : z
y los parsenajes representativos de nuastro municipic, bajo el lema
"Memoria Viva de la Democracia”
19 CAPACITACION EN SECOP il FUNCO:ARDS CONCEJO I(':apamacton de generalidades en el uso de la plataforma de Secop martos, 30 do mayo do 2023 100% Todos
FUNCIONARIOS CONCEJO |Capacitacion a los funcionarios a cerca del Programa de Salud =
20 ([CAPACITACION EN SALUD MENTAL ENVIGADO Mental y pre i6n de las ad jueves, B de junio de 2023 100% Todoa
Capacitacion a ios funcionarios a cerca de fa flexblidad al cambio,
CAPACITACION EN FLEXIBLIDAD | FUNCIONARIOS CONCEJO |Ident¥ficar distintos momentos dal diario vivir, en la que debemas ‘
21 : martes, 13 de de 2023 100% Tad
AL CAMBIO ENVIGADO aprender a manejar los conflictos y adaptarnos a situaciones " o =
cambiantes
22 | CONFIGURACION RUBROS EN MRAP PR e Capacitacion de los procesos de presupuesto en MRAP viemes, 14 de jubo do 2023 100% Aba

www.concejoenvigado.gov.co
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CAPACITACIONES

PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION 2023

it

FECHA ESTIMADA DE
No. TEMA DIRIGIDO A OBJETIVO REALIZACION % CUMPL | RECIBIO
FINANZAS PLUS "OPCIONES FUNCIONARIOS CONCEJO . v e .
3 (! martes, 18 lio de 2023 100% Albay O
2 GENERALES DE PRESUPUESTO ENVIGADO Capacitacion en herramientas de presupuesio Ce julio y Oiraira
24 | CODIGO GENERAL DISCIPLINARIO FUNCIONARIOS CONCEJO |Capacitacitn sobre el codigo disciplinario en ko referente a martes, 25 de jullo de 2023 100% Abs
ENVIGADO presupuesio
Capacitacion para entender los aspecios que se deben {enar
CAPACITACION PARA EL INFORME | FUNCIONARIOS CONCEJO : ) . ;
25 OE | ORES DE CAUDAD ENVIGADO mﬁam el informe de indicadores de calidad de la Joves, 27 do julo do 2023 100% Todos
Capacitacién referenie al control de correspondencia interms y
CAPACITACION CONTROL FUNCIONARIOS CONCEJO |exterra. Manejo de formalos segin las necesidades y -
2 CORRESPONDENCIA ENVIGADO procedmientos para la elaboracidn de los distintos documentos VISR 3.8 B0 T 2023 o v
recueridos

www.concejoenvigado.gov.co
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CONVOCATORIAS il

Concurso publico de méritos eleccion personero (a) municipal de
Envigado, periodo 2024-2028.

La plenaria del Concejo Municipal de Envigado, autorizé a la Mesa Directiva para adelantar el concurso publico, para lo cual se
contrato al Tecnologico de Antioquia - TDEA, para adelantar las etapas, todo lo cual se ha informado a la Procuraduria.

Inscritos: 108 aspirantes
Admitidos: 84

Inadmitidos: 24

Presentaron prueba escrita: 55
No presentaron la prueba: 29

Superaron la prueba 36 aspirantes, los cuales continuan en el proceso.

Quedan pendientes las etapas de entrevista y eleccion, las cuales estan a cargo del Concejo Municipal que se posesione a partir
de enero de 2024.

El concurso, puede ser consultado en la pagina web del Concejo, link:
https://www.concejoenvigado.gov.co/convocatorias/concurso-de-meritos-personero-de-envigado/ g
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CONVOCATORIAS

Convocatoria publica para eleccion secretario (a) del Concejo
municipal de Envigado, periodo 2024.

La plenaria del Concejo Municipal de Envigado, autorizé a la Mesa Directiva para adelantar la convocatoria
publica para eleccion de Secretario (a) del Concejo Municipal de Envigado, periodo 2024, para lo cual se expidio la
Resolucién No. 106 del 23 de noviembre de 2023. Igualmente se expidiod el aviso correspondiente.

Corresponde a este Concejo Municipal, agotar las etapas objetivas, quedando pendientes las etapas de entrevista
y eleccion, las cuales estan a cargo del Concejo Municipal que se posesione a partir de enero de 2024.

El concurso, puede ser consultado en la pagina web del Concejo, link:
https://www.concejoenvigado.gov.co/convocatorias/convocatoria-inscripcion-postulacion-y-eleccion-al-cargo-de-secretario-a-general-del-concejo-municipal-de-envigado/

www.concejoenvigado.gov.co
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Pablo Andrés Restrepo Garcés Carlos Augusto Ossa Betancur Juan Carlos Vélez Mesa Dolly Quintero Betancur

—— Presidente — Vicepresidente Primero — — Vicepresidente Segundo — —— Secretaria General ——
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