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CAMILO ANDRES ARANGO ZAPATA -
JUEZ TERCERO PENAL MUNICIPAL DE ENVIGADO CON FUNCION DE
CONTROL DE GARANTIAS ENVIGADO
j03penalmpalenvigado@cendoj.ramajudicial gov.co

E. S. D.

Radicado: 05-266-40-88-003-2023-00215-00

Referencia: Respuesta Accion de Tutela

Accionante: JHON JAIRO CHICA SALGADO

Accionado: CONCEJO MUNICIPAL DE ENVIGADO _

Asunto: Concurso Publico de Méritos eleccion Personero (a) Municipal
de Envigado, periodo 2024-2028.

Solicitud: VINCULACION TERCERO POR PASIVA

David Alfonso Londofio Arroyave, Presidente del Coneejo Municipal de Envigado
para el periodo 2024, respetuosamente me permito reiterar la solicitud remitida
desde el pasado viernes 29-de diciembre de 2023, de vinculacion de tercero por
pasiva, el Tecnolégico de Antioquia — TDEA, Institucién Universitaria, entidad
contratada para adelantar las etapas del Concurso Publico de Méritos. eleccion
Personero (a) Municipal de Envigado, periodo 2024-2028.

 Astinto tuteta fadicadd: 2023- 00215, SOLICITUD VINCULAR TERCERC POR PASIVA.
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‘Dl sefor Juez,

Apantamente,.

Para los fines pertinentes, se informa al despacho que el auto admisorio de la
accion de tutela, asi como el escrito de ia misma, fueron debidamente publicados
en la pagina web de la corporacion,
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A continuacion, se procede -a contestar la accién de tutela, en los siguientes
términos:

ACAPITE I. GENERALIDADES

El asunto correésponde al concurso piblico de méritos para la provision del cargo
de Personero (a) del Municipio de Envigado, perjodo. 2024 — 2028.

Los concejos municipales y distritales, de conformidad con lo sefialado en el
numeral 8 del articulo 313 de la Constitucién, se encuentran facultados para elegir
al personero municipal o distrital.

La Ley 1551 de 2012 en su- articulo. 35, ha modificado el articulo 170 de la Ley 136

de 1994, y.sefala que los concejos munu:lpales o distritales elegiran personeros
para penoclos institucionales de cuatro (4) afios, dentro de los diez (10) primeros
dias del mes de enero del afio que inicia el periodo constitucional, previo concurso
-publlco de méritos.

En Sentencia C-105 de 2013, la Corte Constitucional, sefialé-que la elecsion del
personero municipal por parte del Concejo Municipal debe realizarse a través de
concurso plblico de méritos, el cual debe sujetarse a los estindares generales
que la jurisprudencia constitucional ha identificado en esta materia, para asegurar
el cumplimiento de las normas que regulan el acceso a la funcién publica, al
derecho a la igualdad y el debido proceso. De igual forma, expresa que “...el
concurso de.méritos fiene un alto nivel de complejidad, en la medida que supone
por- un lado, la identificacion y ufilizacién de pautas, criterios e indicadores
objetivos, y por ofro, rmparcfahdad para evaluar, cuantificar y conirastar la
preparacion, la expenenc;a fas habilidades y las destrezas de los. participantes" de
modo que ‘se requiere “...el procesamiento y la sistematizacién de una gran
cantidad de informacién y la disposicion dé una.amplia y compfeja infraestructura y-
logfstica administrativa ..

Trazar la ruta general del procedimiento para la creacion del concurso piblico de
méritos no vulnera el principio de la autonomia de las entidades territoriales, como
quiera gue éste no ostenta el caracter de absoluto, tal como lo sefala
Jurisprudencia de la Corte Constitucional, sentencias C —~ 520 de 1994 y C — 037
de -20'1.0, al consagrar “... que. si bien es cierto que la Constitucién de 19971,
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estructuré Ja autonomia de las entidades territoriales dentro def modelo -moderno.
de la descentralizacion , en ningiin momento se alejé del concepto de unidad que
armoniza los infereses nacionales con los de fa entidades territoriales ...” toda vez
que ... por un fado, el principio de autonomia debe desarrollarse dentro de los
limites de la constitucién y la ley, con lo cual se reconoce la posicion de
superioridad del Estado unitario, y por el ofro, el principio unitario debe respetar un
espacio esencial de -autonomia cuyo limite Jo constituye el ambito en que se
desarrolla-esta ditima...”

Con el fin de salvaguardar los principios de publicidad, objetividad y transparencia;
garantizar la participacion pliblica y objetiva en el concurso publico de méritos que
deben adelantar los concejos municipales y distritales para 1a provision del empleo
de personero, se hace hecesario senalar los lineamientos generales para
adelantar el presente concurso.

El proceso de seleccién se encuentra regulado en el Titulo 27 del Decreto 1083 de
2015 y comprende las etapas de a) convocatoria, b) reclutamiento, inscripcion 'y
lista de admitidos ¢) Aplicacién de pruebas o instrumentos de seleccion; d)
Conformacion de lista de elegibles.

De acuerdo con Jo establecido en el articulo: 2.2.27.1 del Decreto 1083 de 2015,
los concejos municipales efectuaran los tramites pertinentes para €| concurso, que
podra efectuarse a través de universidades o instituciones de ‘educacion superior
publicas ¢ privadas o con entidades especializadas en procesos de seleccion de
personal. '

Para los fines pertinentes, el Concejo Municipal de Envigado, mediante la
Resolucién No. 054 del 20 de junio de 2023, dio inicio al proceso del concurso
plblico de méritos para éleccién de Personero. (a) Municipal de Envigado, periodo
2024-2028 y se dio aviso a fodos los Ciudadanos colombianos. que esten
interesados y cumplan con los requisitos para postularse para la eleccion y
provision del cargo.

La resolucion de convocatoria, fue aclarada y modificada mediante la Resolucion
No. 072 del 26 de julio de 2023, “Por la cual se aclara y modifica la Regolucion No.
054 del 20 de noviembre de 2023, se define el cronograma en-el concurso publico
de méritos para proveer el cargo de Personero (a) Municipal de Envigado, periodo
2024-2028 y se toman otras determinaciones”™

Medianie la Resolucién No. 079 del 18 de agosto de 2023, se modifica el
cronograma en el concurso publico de méritos-para proveer el cargo de Personero
(a) Municipal de Envigado periodo 2024 — 2028, como consecuencia de decision
judicial y se toman otras determinaciones.
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Mediante [a Resolucion No. 082 del 5 de septiembre de 2023 se aclara y maodifica
la Resolucién No. 072 del 26 de julio de 2023, respecto de la puntuacion de la
experiencia acreditada en meses, en el concurso pliblico de méritos para proveer
el cargo de Personero (a) Munlmpal de Envigado periodo 2024 — 2028 y se.toman
‘otras determinaciones.

Mediante la Resolucion No. 093 del 8 de septiembre de 2023, se:amplia en un (1)
dia el plazo para las reclamaciones a las inscripciones, en respeto por el debido
proceso y los principios orientadores de la convocatoria, por indebida publicacion
de la lista preliminar de admitidos y no admitidos, en el concurso publico de
méritos para proveer €l cargo de Perscnero (a) Munlc:pal de Envigado periodo
2024 — 2028 y se toman otras determinaciones.

Mediante la Resolucidn No. 094 del 13 de octubre de 2023, se modifica el
‘cronograma, en el concurso publlco de meéritos para proveer el cargo de
Personero (a) Municipal de Envigado periodo 2024 — 2028 y se toman otras
determinaciones,

AcAPITE Il. INFORME

Nos permltlmos informar al Senor Juez que, el Concejo Municipal de Envigadoe, ha
dado eumplimiento éstricto a la normatividad vigente.

Para lo pertinente, se contratdé al Tecnolégico de Antioquia — TDEA, Institucién
Universitaria, ‘para adelantar las etapas del concurso publico de méritos para
eleccion de Personero (@) Municipal de Envigado, period6 2024-2028; institucion
que ha acreditado haber-dado cumplimiento a las condiciones de la convocatoria,
en respeto por el debido proceso y los principios orientadores de la misma, a la luz
de lo establecido en la Sentencia C-105 de 2003 de la Ceorte Constitucional,
cuando sefnala: “(...) &f concurso de mérités tiene un alto nivel de complejidad, ‘en.
la medida que supone por un lado, fa identificacion y utilizacién de pautas,
critetios e indicadores objetivos,. y por otro; imparcialidad para evaluar, cuantificar
y contrastar la preparacion, la expenenc:a las habilidades y las destrezas de los
participantes" de modo. que se requiere “...ef procesamiento y la sistematizacion
de una gran cantidad de informacion ¥y J’a disposicion de una amplia y compléja
infragstructura y logistica administrativa {...)"

ACAPITE lil. RESPUESTA A LOS HECHOS DE LA ACCION DE TUTELA

‘Hechos 1 a 3. Se responde sefialando que los referidos. actos administrativos
fueron expedidos por el Concejo-Municipal.

Hechos 4 v 5. Se responde sefialando que se aclard. fa experiencia en meses,
dado que el Tecnoldégico de Antioguia — TDEA, Institucion Universitaria, advirtid
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gue si se. valorara 0.83 puntos por cada mes acreditado, cada afno d_a'ria uha
sumatoria de 9.96 puntos por afio, cuando cada ano realmente otorga 5 puntos en
la experiencia, segun 16 establecido en la Resolucién de convocatoria:

En consecuencia, s€ requeria aclarar y modificar el aspecto contenido en la
valoracién de la experiencia en fracciones de afio, la cual debe corresponder a
una cifra de 0.416 puntos por cada mes acreditado, que si se calculara por afio (12
meses), daria una cifra de 4,992 puntos, redondeandose matematicamente a la
suma de 5 puntos por afio, Io cual corresponde a lo establecido en la Resolucion
de convocatoria.

Frente a las otras apreciaciones del actor, respetuosamente coadyuvamos. ia
respuesta técnica que brinde el Tecnolégico de Antioquia — TDEA, Institucion
Universitaria, entidad contratada para adelantar las etapas del concurso publico de
méritos, toda vez gue, como lo-sefialo la Corte Constitucional en Sentencia C-105
de 2013, indicd que la eleccién del personero municipal por parte del Concejo
Municipal debe realizarse a través de concurso pablico de méritos, el cual debe
sujetarse a los estandares generales que la jurisprudencia constitucional ha
identificado en esta materia, para asegurar el cumplimiento de las normas que
regulan €l acceso a la funcion publica, al derecho a la igualdad y el debido
proceso. De igual forma, expresa que “...el concurso de méritos tiene un alto
nivel de complejidad, en la medida que supone, por un lado, la identificacién
v _utilizacion _de pautas, criterios e indicadores objetivos, y _por otro,
imparcialidad _para evaluar, cuantificar_y contrastar la_ preparacién, la
experiencia, las _habilidades y las destrezas de los participantes” de modo
que se requiere “...el procesamienfo y la sisternatizacién de una gran
cantidad _de_informacion y la disposicion de una amplia y_compleja
infraestructura y_logistica_administrativa ...” {Subrayas y negrilias fuera de
texto)

Toda vez que el Concejo Municipal no cuerita con el personal ni la logistica para
adelantar esas etapas técnica metodolégicamente exigentes, contraté al
Tecnolégico de Antioquia — TDEA, Institucion Universitaria con acreditacion
institucional de alta calidad para ello. Por eso se solicita la vinculacion de dicha
eritidad como tercero por pasiva, porque es quien tiene la informacion
correspondiente. |

OBSERVACION ESPECIAL MERECE EL HECHO SENOR JUEZ QUE EL ACTOR
SOLO HASTA AHORA Y, MEDIANTE EL MECANISMO DE ACCION DE TUTELA,
EL CUAL RESULTA INIDONEQ, PRETENDA CONTROVERTIR TEMAS
RELACIONADOS CON LA VALORACION DE ANTECEDENTES, CUANDO
SEGUN EL CRONOGRAMA, DICHAS ETAPAS ESTAN PRECLUIDAS DESDE EL
MES DE NOVIEMBRE DE 2023. NOTESE SENOR JUEZ QUE LA PUBLICACION
PRELIMINAR DEL RESULTADO DE LA VALORACION DE FORMACION
PROFESIONAL Y EXPERIENGIA, SE DIO DESDE EL 7 DE NOVIEMBRE DE

enaelals H55427




2023, LOS ASPIRANTES, INCLUIDO EL ACCIONANTE EN ESTE TRAMITE DE
ACCION DE TUTELA, CONTO CON LAS FECHAS DEL 8 DE 8 DE NOVIEMBRE DE
2023 HASTA EL 15 DE NOVIEMBRE DE 2023, CON LA OPORTUNIDAD DE
PRESENTAR RECLAMACIONES, LO QUE HIZO, SEGUN DOCUMENTO
APORTADO COMO PRUEBA Y, FERENTE AL CUAL EL TECNOLOGICO DE
ANTIOQUIA — TDEA. INSTITUCION UNIVERSITARIA, DIO RESPUESTA EL DIA
11 DE NOVIEMBRE DE 2023, SEGUN DOCUMENTO APORTADO COMO
PRUEBA POR EL ACTOR.. DESDE EL 22 DE NOVIEMBRE DE 2023, ESTA
PUBLICADO EL RESULTADO EN FIRME DE LA VALORACION DE FORMACION
PROFESIONAL Y EXPERIENCIA. SE VULNERA CON LA ACTITUD DEL
ACCIONANTE EL PRINCIPIO DE INMEDIATEZ DE LA ACCION DE TUTELA,
PORQUE ESTA ACUDIENDO A ESTE MECANISMO QUE ES RESIDUAL Y
SUBSIDIARIO, DESPUES DE HABER TRANSCURRIDO MAS DE UN MES Y
MEDIO DE LA PUBLICACION PRELIMINAR DE RESULTADOS Y, ADEMAS,
MAS: DE UN MES DESPUES DE LA PUBLICACION EN FIRME.

Publicacién preliminar del wﬂfg’gCceé’?’;iivf?;égoadov_CO
resultado de la valoracién| 7 de noviembre __.w&__l____ﬂi__._gp__ )
de Formacién Profesional de 2023 y/o del Tecnologico de Antioqula

| [LeX
ki Expenencia wigw tdea.edu.co

8 de noviembre

Reclamaciones —  via| de 2023 al 15 de A través del correo elecirdnico
corrac eléctronico. noviernbre de Personetia.envigado@tdea.edu.co
o 2023

~ A'través del correo electronico
registrado por el:aspirante al
momento:de sy inscripcion -

Concejo de Envigado

Resultados en firme de la - . _ wyww.concejoenvigado.gov.co

valoracion de Formacién 22 -d'? r_‘°"-'ejmbre- yio del Tecnolégico de Antioquia -

Lo R T e de 2023 :

Profesional y Expériencia. U

wwwi.tdea edil.co

Respuesta a| 21 de noviembre
reclamacionies de 2023

Lo anterior se encuentra debidamente publicado en la paglna web del Concejo
Municipal de Envigado, www.conceijoenvigado.gov.co

El link de acceso al proceso es:

hitps://www.concejoenvigado.gov.co/convocatorias/concurso-de-meritos--
personero-de-ervigado/
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Igualmente se encuentra publicado en la pagina web del Tecnoldgico de Antioguia
— TDEA, Institucion Universifaria, a través de la pagina web de dicha entidad,
www . tdea edu.co
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Concurso de méritos para la eleccion del personero del municipio de Envigado:
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El link  es: hitps:/iwww.tdea.edu.co/index. php/informate/medios-
tdea/noticias/enterate/3870-concurso-de-meritos-para-la-eleccion-del-personero-
del-municipio-de-envigado-antioguia

Como puede observarse sefior Juez, la convocatoria del Concurse Publico de
Méritos para Eleccion de Personero (a) Municipal de Envigado, periodo 2024-
2028, se ha caracterizado por el respeto del debido proceso y los principios
orientadores del mismo.

Hecho 8. El Concurso Publico de Méritos para Eleccidn de Personero (a)
Municipal de Envigado, periodo 2024-2028, se ha caracterizado por el respeto de!
debido proceso y los principios- orientadores del mismo, A todos. los -aspirantes,
incluido el actor, se les han respetado todos los derechos:.

No obstante, coadyuvamos |a respuesta que brinde a estos hechos. el Tecnologico
de Antioguia — TDEA, Institucion Universitaria contratada para adelantar |as etapas
del Concurso Publico de Méritos para eleccién de Personero (a) Municipal de
Envigado, Periodo 2024-2028.

El Tecnoldogico de Antioguia — TDEA, Institucion Universitaria, ha dado
cumplimiento a lo establecido en las condiciones de la convocatoria y, en €l punto
objeto de tutela, ha actuado acorde con. lo establecido en los diferentes actos
administrativos producidos. por el Concejo Municipal de Envigado.

Hecho 7. Se sefala Sefior Juez que, el Concejo Municipal .de Enwgado ‘en el
Concurso Publico de Méritos para eleccion de Personero (a) Municipal de
Envigado, Periodo 2024-2028, ha observado la normatividad vigente.

Para Jos fings pertinerites y, concretamente respecto de este hecho de la accion
de tutela, coadyuvamos la respuesta que brinde a estos hechos el Tecnoldgico de
Antioquia — TDEA, [nstitucion Universitaria contratada para adelantar las etapas
del Concurso Publico de Méritos para eleccion de Personero (a) Municipal de
Envigado, Periodo.2024-2028.

ACAPITE IV. FUNDAMENTOS JURIDICOS
La normatividad a tener en cuenta, en este tipo de concursos plblicos de méritos,

por norma exnresa,.respec_to:"de eleccion de Personeros Municipales o distritales,
es la siguienie:

RESPECTO DE LOS CONCURSOS PUBLICOS DE MERITOS PARA ELECCION
DE PERSONEROS MUNICIPALES O DISTRITALES, ESTABLECE EL
DECRETO 1083 DE 2015, LO SIGUIENTE:

}'n; ar 330D |
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TiTULO 27 o |
(Ver Concepto Marco Departamento Administrativo de fa Funcion
Pablica 06 de 2016)

ESTANDARES MINIMOS PARA ELECCION DE PERSONEROS
MUNICIPALES

ARTICULO 2.2.27.1 Concurso pliblico de méritos para la eleccién
personeros. El personeiro municipal o distiital seré elegido de la lista
que resulte del proceso de seleccion publico.y abierto adelantado por el
concejo municipal o distrital.

Los. concejos municipales o distritales efectuarén los tramites
pertinentes para el concurso, que podra efectuarse a fraves de
universidades o instituciones de educacion supenror publicas o
privédas o con entidades especializadas en procesos de seleccion
de personal.

El concurso de méritos-en todas sus efapas deberd ser adelantado
alendiendo criterios de objetividad, transparencia, imparcialidad y
publicidad, teniendo en cuerita Ia idoneidad de los aspirantes para el
gjercicio de las funciones.

{Decreto 2485 de 2014, art. 1)

ARTICULO 2.2.27.2 Etapas del concurso publico de méritfos para
la eleccién de personeros, El concurso piblico de méritos para la
eleccion de personerds tendré como minirio las siguientes étapas:

a) Convocatoria. La convocatoria, debera ser suscrita por la Mesa
Directiva del Concejo Municipal o Distrital, previa autorizacién de-la
Plenaria de la corporacion. La convocatoria és norma reguladora de
todo ef concurso y obliga tanto a la. administracion, como a las
entidades confratadas para su realizacion y a los participantes.

Contendra.el reglamento del concurso, las etapas que deben surtirse
y_el procedimiento _administrativo _orientado a._garantizar los
principios de.iqualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad en el proceso de eleccién. (Negrillas y-
subrayas fuera de texto). '

La convocaforia debera contener, por lo menos, la siguiente
informacion: fecha de fijacién; denominacion, cédigo y grado; salario;
lugar de trabajo; lugar, fecha y hora de inscripciones; fecha de
publicacién de lista de admitidos y no admitidos; tréamite de
reciamaciones y recursos: procedente.S' fecha, hora y lugar de la
prueba deé conocimientos; pruebas que se aplicarén, indicando el
caracter de la prueba, el puntaje minimo aprobatorio y el valor.dentro
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del concurso; fecha de publicacién de los resultados del concurso;
los requisitos para el desemperfio del cargo, quée en ningin casc
podran ser diferentes a los establecidos en la Ley 1551 de 2012; y
funciones y condiciones. adicionales que se consideren pertinentes
para el proceso” '

ACAPITE V. EL RESPETO AL DEBIDO PROCESO

En respeto por &l debido proceso y por los principios orientadores del Concurso
P(iblico de Méritos para Eleccion de Personero (a) Municipal de Envigado, periodo
2024-2028, a la totalidad de los aspirantes; incluido.al actor en la presente accién
de tutela, se le han respetado sus derechos.

ACAPITE V1. LA ACCION DE TUTELA COMO MECANISMO RESIDUAL Y
SUBSIDIARIO

La accion de tutela es un mecanismo residual y subsidiario.

Con ello se quiere significar Sefior Juez que, ademas. de no existir vuineracién de
derechos en el Concurso Publico de Méritos para Eleccién de Personero (a)
Municipal de Envigado, periodo 2024-2028, la accidn de tutela no es el mecanismo
para-controvertir aspectos del tramite, los cuales, en el evento de que se lleguen a
presentar serén objeto de debate ante la Jurisdiccion Contencioso. Administrativa,

en accion de medio de control de simple nulidad, nulidad y restablecimiento del
derecho, entre otros.

ACAPITE VII. AUSENCIA DE PERJUICIO IRREMEDIABLE Y LA ACTUACION
DE LA ADMINISTRACION NO FUE IRRAZONABLE N! DESPROPORCIONADA

Ni para. el actor, ni para ningtn otro ciudadano existe perjuicio irremediable
originado en las actuaciones del Concejo Munlmpal de Envigado, en el tramite del
Concurso Publico de méritos para Eleccién de Personero (a) Municipal de
Envigado, periodo 2024-2028.

Como se ha indicado a lo largo de este escrito de contestacién de la accion de
tutela y, conforme lo establecido en los actos administrativos que rigen el proceso,
al doctor Jhon Jairo Chica Salgado, hoy tutelante y a la totalidad de los
ciudadanos ‘que cumplieron con los requisitos. para aspirar y ser elegidos
Personero (a) Municipal de En\ngado periodo 2024-2028, se les han garantizado
sus. derechos, razén por la cual, las. actuaciones desplegadas en el framite, no
constituyen un perjuicio irremediable.

De _c'o'nfor‘rnidad_ con la jurisprudencia constitucional, en asuntos relativos a
concursos de méritos los participantes pueden cuestionar |as actuaciones surtidas
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en el marco de la convocatoeria en ejercicio de los medios de control pertmentes-
ante la jurisdiccién de 16 contencioso administrative. Por tanto, la intervencion del.
juez constitucional se restringe, de ser el caso, a conjurar un perjuicio
irremediable.

En el presente asunto Ja accién de tutela no se satisface el requisito de
subsidiariedad y, por tanto, es improcedente. Se pudo debatir la pretension
formulada por via de tutela ante la entidad contratada para adelantar las etapas.
del concurso, es decir, el Tecnolégico de ‘Antioguia, circunstancia. que se ha
agotado por el ‘accionante; ademas, pudiéndolo hacer ante la jurisdiccién de lo
contencioso administrativo, en ejercicio del medio de control de nulidad y
restablecimiento del derecho, respecto de las actuaciones adminisirativas de dicho
concursa y, en .este escenario judicial, puedé invecar el decreto de medidas
cautelares. Ademas, de los hechos que dieron lugar a la solicitud. de amparo no es
posible inferir la configuracién de. un supuesto de perjuicio irremediable, en
relacién con ninguno de los intereses y derechos fundamentales: cuya proteccion
solicito.

Ahora bien, cabe precisar gue la competencia del juez de futela no se torna
preferente simplemente porque los concursos de méritos tengan plazos cortos
para su gjecucion. De admitirse que el tiempo en que se surten las etapas de una
convocatoria es una condicién que limita per se |a eficacia del medio ordinario, el
juez constitucional se convertiria en el juez universal de los concursos. Bajo este
entendido, la Corte Constitucional, sata de revision, mediante sentencia SU-691 de
2017, ha unificado su posicién jurisprudencial frente a la procedencia 0 no de este’
med:o de control cuando se adelantan concursgs dé méritos para hacer la
seleccidn para ocupar cargos publicos, diciendo en algunos de sus apartes:

“(...) La Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo-cuenta en la
actualidad con las herramientas necesarias para garantizar la proteccion de
Jos derechos fundamentales de forma igual o superior al de la accién de
tutela, por parte-de los jueces espec;ahzados en los asuntos del
contencioso.administrativo y también encargados de la proteccién de los
derechos fundamentales. {...)"

ACAPITE VIIl. DECLARATORIA DE IMPROCEDENC!A DE LA ACCION DE
TUTELA

En el presente evento, no estamos ante afectacion de ninguna situacion particular
del accionante y menos el interes-general.

Por parte del Concejo Municipal de Envigado, no se ha violado ninguna norma
constitucional o legal.




Por parte del Tecnologico de Antioguia — TDEA, Institucion Universitaria, no se ha
violado ninguna norma constitucional o legal, es mas, solo se ha limitado a cumplir
con las condiciones establecidas enla convocatoria.

En consecuencia, respetuosamente solicito al despacho, declarar Ila
improcedencia de la presente acciéon de tutela, por ausencia de violacion de los
derechos. invocados, por ser la accién de tutela un mecanismo residual y
subStdtarlo,_ por inexistencia de: un perjuicio irremediable, entre otras
circunstancias. '

ACAPITE IX. AUSENCIA DE PRINCIPIO DE INMEDIATEZ

La-accion de tutela se radica un mes y medio después de la publicacidn preliminar
de resultados de valoracion de antecedentes (7 de noviembre de 2023).

La accion de tutela se radica mas de un mes después de la publicacion en firme
de resultados de valoracion de antecedentes (22 de noviembre de'.20'23__).

‘No se cumple con el principio de inmediatez.

ACAPITE X. FRENTE A LAS PETICIONES

Por lo expuesto previamente, a nombre del Concejo Municipal de Envigado,
respetuosamente solicito al despacho resolver:

1. Que no hay vulneracion de derechos, en el concurso publico de méritos
para eleccion de Personero (a) Munlclpal de Envigado, periodo '2024-2028,
el cual ha estado enmarcado.en el cumplimiento de la normatividad vigente:

2. Que no hay un perjuicio irremediable.

3. Que la accién de tutela. es un mecanismo residual y subsidiario y, en
consecuencia, el actor cuenta con ofros medios de defensa, como son Ios
de medio de control -de nulidad o nulidad y restablecimiento del derecho
ante la Jurisdiceidn Contencioso Administrativa.

4, Que no hay principio de inmediatez.

ACAPITE XI. PRUEBAS Y COADYUVANCIA

Solicitamios sear tenidas a favor del Concejo Municipal de Envigado, todas las
pruebas obrantes en el expediente, particularmente las documentales
cofrespondientes. al presente proceso de concurso publico de méritos aportadas
por la parte actora, asi como las que se recauden en el tramite de la presente
accion de tutela.
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Expresamente coadyuvamos las pruebas que se aporten per el Tecnolégico de
Antioguia — TDEA - Institucion Universitaria. Al igual que se coadyuva [a respuesta
que se brinde a la-accién de tutela.

Las condiciones de la convocatoria, asi como los correspondienies actos
administrativos, pueden ser consultados en la pagina web del Concejo Municipal
de Envigado; www.concejoenvigado.gov.co y del Tecnologico de Antioquia — U
www.tdea.edu.co

El link de acceso al proceso en la pégi'na web del Concejo Municipal de Envigado
es: https:/Amww. concejoenvigado.gov.co/convocatorias/concurso-de-meritos-
personero-de-envigado/

El link. de acceso al proceso en la pagina web del Tecnoldgico de Antioquia —
TDEA. Institucion Universitaria es:
https: /hww tdea.edu.colindex: phphnformate/medlos-tdea/notlcnas!enterate/3870-
conclrso-de-meritos-para-la-eleccion-del-personero-del-municipio-de-envigado-
antioquia

ACAPITE XII. OTRAS CONSIDERACIONES

Como. se informd previamente al despacho, el Tecnologico de Antigquia — TDEA,
Institucion Universitaria, es. la entidad que cuenta. con los. correos e[ectréhicos.
suministrados por los aspirantes al momento de Ja eleccién, razén por la cual,
dicha entidad -se solicitd informar la exisiencia de la presente accion de tutela a
todos los asplrantes, a efectos de que, si lo consideran, se pronuncien frente a la
misma..

lgualmente, para que el TDEA, a quien se solicita sea vinculado por pasiva a la
presente accion de tutela, responda la- misma, desde el componente técnico y
juridico relacionado con la valoracién de antecedentes, objeto de la accion
promovidapor el actor.

ACAPITE Xill, INFORME RESPUESTA DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIAY
NOTIFICACION A LOS ASPIRANTES, EN CUMPLIMIENTO DE LO ORDENADC
POR EL DESPACHO

‘Se recibi6 informacion de parte del Tecnologico de Antioguia — TDEA. Institucion
Universitaria, en el sentido. de que, ademas de la notificacion al correo de todos los
‘aspirantes dentro del Concurso Publico de Méritos Para Eleccion de Personero (a )
Municipal de. Envigado, periodo 2024-2028, también se respondlo la accién de
tutela, con las consideraciones técnicas y jundlcas que dan cuenta de que al
-aspirante y accionante enla accion de tutela, doctor Jhon Jairo Chica Salgado, se
le valoraron la totalidad de los aspectos. considerados ‘en la valoracién. de las
pruebas de Formacion Profesional y Experiencia.




Como se detall6é en la respuesta a los hechos de la accion de tutela, s& coadyuva
la respuesta dada por el Tecnolégico de Antioquia — TDEA, Institucién
Universitaria.

Si bien es cierto que en el auto admisorio se concedié un (1) dia para contestar la
accion de tutela, es preciso sefialar que en el oficio No. 365 del 29 de diciembre
de 2023, mediante el cual se notifica el auto admisorio, se sefialan dos {2) dias
para |a respuesta. '

Rama Judicial
‘Constjo Superlor dé Ja Judicatura

Repiiblica de Calomibia

Juzgado Tercera Penal Mun[éipal_ de Envigade-
Con Funcién de Control de Garantias

Envigado, veintinueve (29) de diciembre de.das mi) veintitrés (2023)

Traslado Acgig 12 202300215
TERMING 02 DIAS
" Oficio N° 365

Seftor

‘Representante. Lega! Judicial de

Coneejo Municipal de Envigado - Antioquia
Accionada

SUNTO: NOTIFICA ADMISION DE TUTELA

Me permito informare que, en auto.de del dia de. hoy; se admjtié fa. -accion de tute&a presentada: por Jhon Jairo Chica
Salgade CC.16.726 606,y T.P110.373 del C.8. detla J., y-en contra-de esa entidad.

Usted cuerta con el térimina de DOS {02} DIA_S'HABILES! para ejércer swderecho de contradiceion y defensa.

Se anexa copia del escrito de tutela ¥ sus snexos.

'POR FAVOR' IRMAR RECIBIDO),

Cordialmente,

ACAPITE XIV. INFORME ELECCION COMO PRESIDENTE

Me permito informar que fui elegido como presidente del Concejo. Municipa! de
Envigado, en sesion llevada a cabo el dia 2 de enero de 2024, conforme- citacién
previa'en el horario de las 4:00 p.m.

Por protocolo y por cofresponder @ sesion inaugural, cuya instalacién estuvo a
cargo del Sefior Alcalde Municipal, lo que conllevé entre otros temas la toma de
juramento y posesion a los concejales electos, previo a la eleccion de la mesa
directiva, solo se mé eligié presidente de la corporacion y tome posesion del
cargo, siendo aproximadamente las-5:20 p.m.
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Por estas circunstancias, no se pudo dar respuesta a la accioh de tutela en horario
habil, ya que, de conformidad con lo establecido en el reglamento interno del
Concejo Municipal, Acuerdo No..011 de 2023, asi como en la Ley 136 de 1094, el
anterior presidente fungid como tal hasta el dia 31 de diciembre de 2023 y, sdlo
hasta el dia 2 de enero de 2024, como lo indiqué al principio de este acapite y, la
eleccion y posesion del suscrito como presidente para la vigencia 2024, |a cual se
dio después de las 5:00 p.m. y el cierre de |a sesién inaugural ocurrié siendo
aproximadamente las 7:00 p.m.

David Afonso Londofio Arroyave
Presidehte vig? cia 2024

Toliano: 3394059 Cddien oosial 55427
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