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Intervienen el Presidente del Coneéjo DAVID ALFONSO LONDONO ARROYAVE,

Sefori Secirctaria por favor hacer [a verificacion del quorun.

o VERIFICAR ElL QUORUM,

[nterviene la Secretaria General DOLLY MARIA QUINTERO BETANCUR.

DAVID LONDONO ARROYAVE
ALEIANDRO SANCIHNZ GRAJALES
FEOALIXANDER ALZATE SUAREZ
FERAIN ECHEVERRY G,

FHCAS GAVIRIA TEENAO

SARA KATHERINE RINCON RUTZ

JUAN FERNANDO URIBLE RESTRIPO

CAMILO ANDRES GOMEZ MOSOUERA

JUAN CARLOS VELIZ MESA

L7 MARINA LOPLZ PENA

GONZALO MESA OUTOA

MARIA THRISA ALVAREZ MUSOY
JUAN DIHGO ALYAREZ UPREGU

JUAN PABLO MONTOYA CASTANEDA
CARLOS MANUEL URIBI MISA
JHONY OSWALDO VELEZ QUINTERO.

PABLO ANDRES RESTREPO GARCES

iresente
Presenle
Presente
Presente
Prégente

Presente

Ausonte

Ausente

Presente
Presente
Presente
Presente
Presenic

Presente

Ausenic
Presente

Presente

S encuentra verificada b asistencia con 12 Concejales presentes. 3 ausentes.
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ORTIEN DL DA

b LECTURA DEL PERSONAJL ACONTECIMIENTO YO T UGAR

2. CONVERSATORIO CON LA DOCTORA LINA MARIA OROZCO. IEFE DE
FALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONATL DEL MUNICTPIO
DI ENVIGADO.

3 CONSIDERACION Y ADOPCION DI LAY ACTAS NUMERO DL, 002, 003 004

005, 006. 007 Y 008 DEL 2 3 4 5 90 100 11Y 12 DI ENERO
RESPECTIVAMENTIT.

4. OBSERVACIONES Y PROPOSICIONES.

EECTURA DE COMUNICACTONES,

[

Interviene ¢l Presidente del Concejo DAVID ALFONSO LONDOSO ARROYAVE.
Aprobacion para ¢l orden del din de niancra clectrdnica.

L voldeidon son 13 Votas ¢lectrdmeos
DESARROULO DEL ORDEXN DDA,
e VIRIFTCAR El. Ql’.i(’)'I{{.‘if\c‘l._

1 LECTURA DEN PERSONATE, ACONTRCIMIENTO Y/O LUGAR.
o Resefiar Sefor RUBEN DARIO MEDINA. (el ceboltudo)
(()\VI RSATORIO CON LA POCTORA LINA MARIA OROZCG. JEFE DE
T "\l NTO HUMANG Y DESARROLLEO ORGANIZACIONAL DEL MUNICIPIO
P304 F .\f-i.(J_f\iJ(J,
Interviene of Presidenté del Coneejo DAVID ALFONSO LONDONO ARROYAVE.
Bierverida a fa Familia munieipio de ovigado. esperanios una presentacion suyw integrada
por un componente persenal. luego un estado de la Seergtaria. qué retos lene y qué
propuestas diférenciadoras wac usted para este primer ao de gobiemao,
Sefiora seeretaria favar fener'en cuenia gl Concejal LUECAS GAVIRIAL
Intervicoe la-Jefe de Talento Humans 1LINA MARIA OROZCO.
M equipo de trubajo estd conformado por:
I Direetive

2 Agoesor
10 Profesionales universitinos
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3 Téenicos
6 Aststencial  Auxilisr administrativo:
8 Prestadores de servicias

Todit g presenmacion se encuentra en el archivo del conecjo municipal para su consuba,

Interviene ef Presidente-del Coneejo DAVID ALFONSO LONDONO ARROYAVE.

Ciraclas por su presentaeidn. muy completa. os la primirg ver que nos lablan del tema du
empalme, graciag, Eneste momento les doy ¢ uso de ta palabra a tos Conceiales,

[nterviene ¢l Concejal JUAN DIEGO ALVAREZ U PEGUIL

Japa tener un buen clima laboral ¥ un buen desempefio. yo me estaba preguntande si de
algung forma por este ema de Salud Mental an grande gque estamos viviendo  hay alguna
nea donde los empleddos se pucdan comunicar v desshogar. porgue reglmente yo. creo gue
eso bace parte del oima Eaim'a_';.zin st no. para que Tolengamoes on cudnti gqie en cualguicr
miofico ¢ empleado det municipio pueda Hamar v deeir meestd pasandd csto.-con toda la
reserva del mundo y pueda hablar con usted o con algune de sus vdequiperos v pueda
desahogarse y docir Lo gué siente y'de pronte trinsformar lo que queremos hacer o cosas
may grandes, {Gracias.

interviene ¢f Coneéjal CAMILO ANDRES GOMEZ MOSQUERA.

Bienverida doctors Lina, dos temas muy coneretos. me une o fay palabras de Juan oo oun
seganido ugar considero que e$ bien importante gue informemos las fechas de os concursos
a los empleados del municipio, pero con Uempo, me parcce que es un fema tt}lalmcntc
pradencial pira que ellos st pucdan presentar para que ninguno quede en ol afre. y o digo
porque obviamente vo s¢ que la mavoria estan detrds.de un computador, pero hahx an algumos
gque estaran en la calle v on olras acividades gue de¢ pronto- no. periita estar on oficina ¥ no
dupse cuenia oportunamente las {echas, '

Yoen un Gltime duear tante usied como a muchos de los seerctarios con los gue me he
sentado yo s¢ que tienes una dircetriz conereta del seftor alealdd y es el frato, Qué buen trato.
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v 1o dige por usted. 1o digo por ¢l seerctario general. lo puede decir por muchos de los
seeretarios con jox-que he tenido la opertunidad de sentarme. yo hago hincapié en alpo. no
solamente con log conccjales. no solamenite con los servidares publicos. mbicn can la
comuidad. ¢l seerctario de despacha. o direetor. el jefe de oficing. es b cura Junty con el
alealde del municipio v Uencen que estar abicrtos v dispudstos sicio yo u la comunidad. 1
digo porque dé es el deber ser pero muclias veces se picrde. o5 simplemente ¢so, pcm
bienvenida doctora Lina s¢ quie lo va a hacer muy bien,

[nterviene el Coneejal JUAN FERNANDO URIBE RESTREPO

[ os funéionarios de carrera ddministrativa que ganaran ol coneurse de carrera adminisirativa
s que acaban de ingresar. algunos de ellos se han septido un poco deésplazados por parte de-
sus jefes immiediatos. cllos participan para unas actividades: o unos perfiles. supuestamenic
Hepan Ucgarfan o desempedar esas actividades pero lamentablemente no es asi. entonees
miuchas vects eslas persuius qui vienen v reemplizan persovias de 200 - 25 afios que tambidn
I han hecho bastante bicn v que han liderado nuestro munjeipio envigado pero que pues cn
sumemento perdieron ¢l concurso v legan personas nuevas con todo ¢f derecho, Hegaron poy
meritos tambicn. entomees qué bueno doctora gue hagamoes presencia con estos Functonarios
de carrera admimistrdtiva y 1os hagamos sentic bicn. como proplos.de rugesiro mumupm que
puedan seguir desempefiando-sy mejor fabor y que puedan pener a nuestrd Mmunicipio en i,
mas alto. entonees doctora os la invilacion'a que estos, funcienarios que ganan los concursus
tambicn sean bicn recibidos en nuestro munieipio envigddo. Gracias.

Interviene el Presidente del Conecjo DAVID ALFONSO LONDONO ARROYAVE.

Quiere mencionar algunos temas como el horario lexible. que usted va lo menciony. Porgue
hoy vit no podemos ver ¢f empleado conte una maguin. cumple W horagie vy oun Jipibre y
otre Umbre para que le den ganas de almorzaz, oo Gmbre para que fo den ganas de i al
Dbany. como pasa ¢n alpuna cm'prt:%a% del scctor pri'\-'adm v otenemos gue entender muchas
dindmicas humanas. hay personas que para vivir bien to principal s hacer un ejereicio por
ciemplo a primera hora del dia v pudicran coyrar a lag 8:00 de la mafiana con oda
productividad ded mundo. después de haceruna hora de gimnasio cteétern. 1Tay personas que
su prineipal motor cs un hijo. entonces podrian Hegar o lag 7:060 o 6:30 de la minana a
trabajeir con todas las ganas del mundo para saliy s Tas3:30 de Ta tardel 2 compartic tiempo
con sus hijos.

Hay muchas dindmicas humanas, emocionales y seciales gue me parece muy unportante
hacetle hine api¢ en que trabajen osos horaries. exibles v adicional @ ello también ¢l
teletrabajo: s una eostumbre que:se ve al thabajador ahf para que se ¢rea guce estd vabajando
v oreahmente hoy én dis tiene un gian impacto ¢l teletrabajor pargue permite por ejemplo
digamos g horey muedia que se tipne gue arreplar Una mugjer o un hombire tambicn cn algan
momento pare Hegar al tabajo. el desplazaniionto, ¢l gasto’ del vehiculo. ¢f combustible.
peajes.  parqueaderos muchas cosas gue se pueden abiorrar en tempo y dinero parta que una
persona acumule Gnas tarcas di lo semana vy lay hago desde su hogar, obviamenie ¢f
wletrabajo teme Sus relos porque en la casa qu'itan' tempo de pronto fos hijos las
distraceionds tog las prscotas v dosay’asl pero ese lempo que se qmm por 108 labores del
hogar se recupera con las labores de trasludo.y de ciertas reuniones v cierto dempo gue
timbién se picrden 14 presencialidad dentro de la oficing, ¢s evaludr cros dos punles horarivyg
Hexibles v teletrabajo para gue muchas persenas que-anhelan cste Upo de medalidades de
triabajo. puecdan verse bencliciadas y motivadas cada vez mas acd perlenceed al alealdia
envigado, muchas gracias ¥ siendoesas las intervenciones de los concejales por favor sefiorn
secretaria responda de tna manera pucs conereld ko guc e prégunlaron.  los gue feniae
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dudis. porgue por ciemplo on el daso mio e Dlss comt Gn conwrilario pare que ko teng:
preseite de agu parg sdelante ensi fgbor,

Interviene la Jefe de Talento Numano LINA MARIA OROZCO :ﬁ\/’l.l'f..\-’_()Z-.

concejal Juan Diceo Alvares usiod me preguata por ef clima laboral, realmente vov guiero
deditle que ol climig ldboral of une de mis faeries ere Conochmiento vy en viperticia. isted
tiene razon en cuanto a la Salud Mentu. aquf tenemos realmente fa seéretaria de tibonto
umano ¥ desavrollo organizacional, viene trabaianda on distintas Hneas para poder tener 'L‘-SC-
PMSE contacto con cse servidor que no seoencuentra en ddeciadas cordiclones meatatos.
nivel fsico. incluso que twmbidn nm‘ consedtan digumos que desde of - procese <o ’*ssuwwmr
wboral  énemos una psieologa que ha trabajade wda 2 parte del prodeso de intervencion,
enemes lambidn conventoy con ol f_l(-)_,‘;._piw:[ Manuel Liribe .f"\r_lgtﬁ._ ue seha rabajade v de
mancra muy cleetiva con cllos. én ke aléneidon psiguidivica. atencion psivologica, meluso
nutriciopal que también tiene un impacto impertante en cuanio a la parte hormonal.  agqui
quacro hacerle ¢nlisis Brente a la propuesta que usted nos hace sobre ta linca de atencign
inmediata, una de fas actividades que tenemos pensadas,  inclusa, lo biabld con ¢l sepor
alvalde de yna monera muy clara vy muy cspeciiicn o8 gue quercimoes crear an ‘i‘ml e
contaclo’ constante. Inicialimente para que los servidores tengdn ese contacto con €1 como
mleatde ¥ contmive como seeretaria de talerlo humane,  osaes o ouna de las primeras
intenciones que tenemos,

Negundo viinos g visitar las distintas dependeneias, voy cob el sefior alealde. vames o ir de
PHNCT, NG pucdo declr que constante,  pato sibumesiral. cspoero que sdéa ana constante du
alguna manera para gue podamos cscuchar doprimera mano atuestros gompaficros de
tiabajo. de lds distinuas dépendencias: st por alguny razdn ustedes saben gue fa agenda del
alewlde ¢s muy muy durayo si ratard de hacer presericia de manera copstante on tas distinias
secretarfas, tenemes tambicn en esa misma Hoea espere pruanizarme mry bien con Safomd i
Seerclaria det Salud porque clla tiene una 1ea swprdmamente oftaivi v oyve guicrt gue oy
sceretaria esté muy alincada o las demds dependencias,  entonces con Tu doctont Salomd
eslard e contacto muy prontamenic pari poder coneretdr tambidn v aprender detlu tinea de
cHa gue ha Funcionado de mancra excelente. su propuesta ostabs va considerada v se o
agradezeo gue e fa mencione porgue realmeme oy una de las priovidades Brénie al ema del
Gl wrganivacional, gque tene  indiscuiibtemonte un impacta mwy alin on g ealidad e
vida de tog servidares. '

Conecjal Camilo Gomerz me pregunta por las fechas del eoncurso de mériio a los
cotuboradores del mumitipio, gue tengafios csa capacidad de informarles con aniclacion al
proceso. bucno como fes decta abiora ¢l procese de Antioguia 3 apenas estdn en la ctapa de
plancar. yo quitro resaftar algs v O gue e ¢ mupicipio en la codvecatorid pasada. on la
que paes @0n po Hecia pare déb menieipio. ¢ gue e muiicipie rCalizg ung wrie do
capaciiaciones pard Tormar a los servidorey para QO SO prepararan: pard poder uasamin ung
CONVOCALOTIAL YO 10 SOy ajena @ eso, estoy muy de acuerdo v seguird on esa misma lineca. fo
buene se tiene que repetin,  nosoiros timbica fo haremos con anteladion informaremos sobire
¢l proceso v también estableceremos. unos grupos de wabajo para capaeilar a nuestros
servidores gque quieran ser parte por-supuesto def coneurso de méritos,

Me hizo la propuesta sobre el trato frente g 1o comneidad. vo voy o recordurles alun quu
ahtora fes mencionaba sebre uno de mis srandes retos, sobre la culira Organizacionad, vo Loz
hahluba gue nuestra ¢uaiturg debe o encaminuda ol ruls del respete, dejos valores, realmente
la enltira organizacional os. cso. los valoves vom los gue se caracteriza una camunidad, on
CSIC €as0 30os uta comumdad organizacional. pero que §1onosotros tedemos todos eles
valores. bien acentuados. bien reconocidos, {o que nosotros hacemos poraue v§ que la euliurs
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organizactonal ey ldentidad corporaliva. i nosolres lenemos nuestros valores o ung buena
identificacién. indiscutiblemente to vamos a trmsmitir. ¥ habigha shora de ese eliente
lerne que somos todos los servidores que trabitjamos 4cd para ol municiplo. v hablaba de
asos clienles externos (ue Para nesotros e esle $aso o8 fa comunidad. odiseutiblenmente eso
sord un reflejo i posotroy ab ierior, estamos Bien. Indiscutiblemente s va w refloiur on ol
vato v la ¢fectividad de nucstto serpara ld comunidatl.

Coneejal JUAN URIBE. mie hablaba de los funcionarios que Han ingresado o b cairera
administrativa o nuestros mumicipio ¥ oca un wept que =8 newrdlgico en este monento.
porgue se ha vuelio ey importine. 1o esion escrchando desde gue myresi, 13}{5;_1_:.'* el dnfuyis
tambidn gue o hable con el sedor aleatde antes de gue Hegd

deciamos gue-dentro doestos primeros FOU dius tenemaos que trabajar muw ho en que-todos los
servidores, lay 445 persanas que Hegaron iuevas ab munigipio. se sientan realmente con una
muy buena-acogida, gue se sientan pane de nosotros y hay wngo un trabajo miuy ardis gue
eréame que estd deatro. de mis priovidades. queremos volveries adar ln bicovenida. queremos
quie se rétvindique ¢l municipio eon estos servidores que Hegaron, que stojios hun
mantiestado gue Tes falta un pecd mas.de seogida. de buci recibifnicnte v sconramentie si lo

ratnos los dus of 2 Jde caoro, v

viamos g hacen, esd es una de as privvidades v bueno To aeeadesco tambien que me o haga,
MUY presente

Presidente mie hace alusion @ no como pregutas, sino cone dusion @ dos aspectos muy
smpmmmu gue a fos cuiles pues Taseerctariade whint humanoe s dessirollo prgimizacional
tene que liderar. realmente, aqui st se Hevan a cabo estos dos procesos. coma lal. pero o
estoy  decidida que los tengo gque hderar.y  Tortaldedr. uno oy el do fos hararios exibles.
agui 1enemes unos lorarios Textbles  que st casualmente o sewidng antepusads
epeZanos 4 hacer un cuestionario dende de deciamos a lox servidores sobre cual os sy
preforencid. que de hecho fes cnenta gue b pre [mwu ey or ol horcio de 7 a3 con wi
hora.de almucrzo. i Tpanos, que la justiitcacian e fe mayoria Jde Tow casos delaelegcion de
pste hotario es precisomente Ta qae ¢l doctor David - Hacfir alusion v ox poder tener o Hempo
de calidad ya sea fumiliar. va sea civ actividades lisicas.  bueno, digamos que @ cso o
estamos apuntando Conegjal David, ustedes serdri Jos primeros e conoeer” il os el
resabiado. pero sies una prieridad. recuerden gue tencmos un horatio fexible gue ox muy
impeortanic v le da prelacion a los servidores e cutdin a sus hijos, gue-cuidan o sus padres.
bueno gue tienen inax condiciones esprdialosy cadhorario ¢s de o0 do Ly maiana 0 30 de
fa warde ch es por-supuesio on este momichio o8 VIgenie ¥ se sepuird siendo v igente,

Y sobre el teletrab hajo. el telotr nhajo  reaimente wdas las entidades pablicas deben velar
porgue wnga csa  posthibdad, mosotros o esie anomehio enemaoes iy pocos. el Oste
moemento solamernte lengo seis personas. ox un proceso que tambidn tenpo que Bdesar, leg
cuento que e fa administracion pasada porguc hice parte casundmente de ¢se procese. se
sacaron come una prucha ptioto de 40 plizas o 40 personas realmente gue.guisieran ser lete
rrabdjadores v gue cumplioran cob unas condielones que hay. pues gue hay ne puedo tener
cn teletrabajo ch dipimos cualquicr seevidor sino gue compla com unas :c-nj_:'-ul_i_cii-r_nex MY

cspectlicds, péro Infortiadamente of process sols s¢ pude Tndguitar con seis personasen.
hay muchas.condiciones reahmente, hay viertas Wogiones. 4o Cienos cargos que vo o puuds
rener ent teleirabajo, porque son de wmeneidn al pablico directo, una lesoreriag tudsleos
agentes demovilidad, por obvia razones, persanal de inspecciones. de Comisarias, bueno hiy
que mirar muy bien cwdles son las funciones de determinados careos para poder sabur 51 se
pucde sdear a telétrabao. los qeoretarivs Je ese momento v ojeles de olivinas  cran (uien
proponian. «qué personas  podian de sus seeretirias. aspivar a ser tele tabajadores. huv otra
sefie. digamoy de condiciones de hecho esign en <l dibra blatco, v s ona sigricin de
-a_‘;j(-u-’il_itlﬁd vono esioyhahlande de discapacidad. sino of tlempo de desplazamionto. sl hay
una concdicion muy especial que ne guicro dejar pusar ¥ e permiten un minutico mas v vo
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que hage poce vine a visitarlos acd al L‘f)}"t'\"‘"a! v ey decia. e gue nuesten pobiadion ha
cambiio, hasta hace 2 afios o peblacion deb somemplo of 93%% Civiaen enyigadi. hoy por
hoy ya no os asi. tenemos  personas gow 23ias v fada el drea metropolitam que viven en
munieiplog muy cercanos. engd personas gue vienen del Carmen deViboral, en fa Cejal ¢n
Rioncgro. tengo tres colaboradores en ¢l municipio di‘: Vencela v oen wda el drea
mielropolitana, en Bello, en Sabancta, va is poblacion muesti no vive en Envigado v vow a
hacer agui un éivasis importante o Esto yoes que eso nbidn nos. Bowl g nosolros come
wlonte humano a i mas alla vo ya los benelivios los procesos de formuctdn de capneitacion

1o 1o pucdo fnttar al Umnu.-ipm de Envigade wage gue tener ama oferta ieluso mas ainpii
para gue cllos metan goceder incluso mas cored de sus casas y osus fanflas. ,mmhm aeeder

i ORFOS INCentivis v d wtros aspectos do blenestay mas-cercanos o su vis lenda.

Tado esto fiene un impacto incluso cn los tele wabgndores, WNgo persends ¢n esic momenio
gue viven en las distintas veredas ded muanivipio de Medeilin, por cemplo. e Santa ena,
fengd ey los corregimicnios. reghmentc todo cso T renemos qu'{_-‘ iy ratgr de umpactagle
Jeola mejor manera. soi gna -serie de condieiones de Lis cuales no osoy ajona ¥ogue por
sitpueste espero que el primer progcese de tefotubajo poderlo wener de mancea bien
estrneturada, esperinia que para of segundo seimesire. porgue timbidn tengo gquo contar gon
gue el munigipio Hene yue dotar de uies msumes, & una indraestructom donde agul us Tws
segaridad v salud en et trabajo sesin vial parsor o poder Wweaer personas on telewabaio. porgque
subajo-on casa ey iy el cunndo tenchios personas de trabajo en cisa pucs ¢las pone s
condiciones ¥ nosotros les posemos b [uneiow. pere. et tele rabajador debe de tener unas
cundiciones en infracsiructura. propiciadas por posotros, en general ¢ espe caso con las Hes
cidt b direecion de calidad fambido y bueno y con mi proceso de sepuridad s sabud on o
URANICNI PICSTe

teabajan pere les repilo gue no lodejard en e olvido. o tended sugs
interviencn ol Presidente del Conecjo DAVID ALFONSO LONDORO ARROYAVE,

Gractus doctdra LINA muchas gr‘m:ji'u_fi AOIsled por osu p_a-_u.‘ti.c'iz}:'a_xc'i't.'il_a. pir las uporiiiias
resplicstas gue te brinda a los Convejeles. sabenins gue esld comeiizando e hay muehos
retos por delante. pere vemos. con base en o gue dos muestra o dia de oy el conoeimiente
due demuestra tener gue fe v a e s bler w usted, a sy equipo de mabajo v par ende o los
By oy s confranidad

fenelouaiios. sorvidines v trabajadires de beodivaldie doo Favigad
favigadena gmuch por su participacion of din de hoys Seffora secraiaria faver continuemas
von ¢l ardén del din,
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cabezacos dodas actas para su aprobacion, son

retaria Genernd haee et
Llpmhut 3 s actus del §0 1 al Q0%

mes o enero,

Suchas gracks sefiorg Seeretaria continuonmes eon ose punio del orden del din someticndo g
voludlon gleetrdnica do los coneepales presentes s 1‘r:c:'1r:-it-_\.:na'das-'ai-:iiis'p.'_i-rak 54 aprobacidn.
Goaunciamos due s abrid L volaeion v anunciamos gue s¢ v corrar fs valacios,

tnterviene Ia Seeretarie General DOLLY MARIA QUINTEFRO RIEFTANCUR,

FEvotoys eleclvdnicos por L gprobacidn declas aowas. pasa T coneefales S se enenenipus
preseries sefior presidonie
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Intervienci ¢l Presidente def Coneejo DAVID ALFONSO LONDONO ARROYAVEL

Muy bien aprobadas porunanimidad tas actas, Cotinusmes con el orden del dia wiort
SECTCLTEL.

4. OBSERVACTONES Y PROPOSICIONES,
Hay alguna observacion o proposicion’?

Intervieneof Concejal LEO ALEXANDER ALZATE SUAREZ.

Sefor presidente dentro del catendario gue esti estoblecido para wsie
Fdutacion estd citada pata ¢f 24, pero €réo que esinportante cambiark
va yue ese din ¢s b oontrega de kits en la zona rural, e queda oy diticit g la seaore
secretaria pues despinzarse hasta lo zomg v luce venir a cimpliv a ld chidaion del Concejo,
chtonees veo cambiarle o focha yo ereo que esammi proposicion (que o o Naeesario Sgme Ty
sulacion tada vz que o8 de lamess divectiva orpanizar Beagenda enorsres veae toed komeon
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o iechn Je Citaeion
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cuad hzremios una adenda-on laagenda continuumoes con ol velon d
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Folivy cumpluados a Alexandea, nuestra comunicadora v deservicion wih del Conesio,
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