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Autorizada la Secretaria del Concejo, comunica que estan presentes los Honorables
Concejales en el Salon Oficial de Sesiones del Concejo Municipal de Envigado.
PABLO ANDRES RESTREPO GARCES

CARLOS AUGUSTO OSSA BETANCUR

JUAN CARLOS VELEZ MESA

JULIANA ANDREA ALVAREZ SALAZAR

LEO ALEXANDER ALZATE SUAREZ

EFRAIN ECHEVERRY GIL

LUCAS GAVIRIA HENAO

DAVID ALFONSO LONDONO ARROYAVE

JOSE LUBIN MALDONADO SANCHEZ

GONZALO MESA OCHOA

SERGIO OSVALDO MOLINA PEREZ

JUAN PABLO MONTOYA CASTANEDA

BERNARDO MORA CALLE.

SARA KATHERINE RINCON RUi{Z

CARLOS MANUEL URIBE MESA

JUAN FERNANDO URIBE RESTREPO

JHONNY OSWALDO VELEZ QUINTERO.
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FECHA DE LA SESION: OCTUBRE 16 DE 2023.
HORA DE INICIO: 6:15 PM
TIPO DE SESION: ORDINARIA.
NUMERO DE ACTA: 151.

Interviene el Presidente del Concejo PABLO ANDRES RESTREPO GARCES.
Resefia histérica: MARCELIANO OCHOA OCHOA.

Un sacerdote al Servicio del pueblo, nacié en Medellin el 2 de junio de 1880 no se
encuentra registro de su muerte, fue hijo del célebre Coronel Lisandro Ochoa Restrepo, héroe
del combate de garrapatas, su madre dofia Teresa Ocho se encargd de iniciar su educacion,
ingresé a realizar sus primeros estudios con los hermanos de las escuelas cristianas, alli
definié su vocacion religiosa y se ordend en el seminario de Medellin, el primero de
noviembre de 1903, era un hombre pausado y tranquilo con gran capacidad de escucha, ello
lo llevd a ser nombrado capellan de diferentes establecimientos educativos, tales como la
Normal de varones, del colegio de la Presentacion, del colegio de la ensefianza y del Buen
Pastor, estuve encargado de la Parroquia de la Veracruz en Medellin y la del Retiro en el
Oriente, en la Curia, se desempefi¢ como auditor, abogado, defensor y canciller.

Fue Cura Parroco durante 10 afios en envigado entre 1926 a 1936, Candnigo de la Catedral
de Medellin desde 1953 una de sus obras literarias mas importantes fue la titulada Don Lucas
de Ochoa, genealogia del gran progenitor de los Ochoas de Antioquia y Caldas en 1963.

Don marceliano fue un Presbitero activo siempre atento a fortalecer los procesos educativos y
cuidar del feliz desarrollo de sus estudiantes.

Elaborado por Carlos Gaviria, fuente de texto Sacramento Garces en monografias de
envigado 1986 Fuente pagina web, centro de historia de Envigado.

Sefiora secretaria favor verificar el quorum del dia de hoy.

Interviene la Secretaria General DOLLY MARIA QUINTERO BETANCUR

PABLO ANDRES RESTREPO GARCES. Presente
CARLOS AUGUSTO OSSA BETANCUR Presente
JUAN CARLOS VELEZ MESA Presente
SARA KATHERINE RINCON RUIZ Ausente
LUCAS GAVIRIA HENAO Ausente
EFRAIN ECHEVERRY GIL | Presente
JUAN FERNANDO URIBE RESTREPO Presente
JUAN PABLO MONTOYA CASTANEDA Presente
LEO ALEXANDER ALZATE SUAREZ Ausente
DAVID ALFONSO LONDONO ARROYAVE Ausente

GONZALO MESA OCHOA Presente
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JOSE LUBIN MALDONADO SANCHEZ Presente
BERNARDO MORA CALLE. Presente
CARLOS MANUEL URIBE MESA Presente
SERGIO OSVALDO MOLINA PEREZ Presente
JHONNY OSWALDO VELEZ QUINTERO Presente
JULIANA ANDREA AL VAREZ SALAZAR Presente

Se encuentra verificada la asistencia con 13 Concejales presentes. 4 Concejales ausente.
Nominal y electronico.

ORDEN DEL DIA
e VERIFICACION DEL QUORUM.
1.CONVERSATORIO CON EL INGENIERO JOHAN URAN RESTREPO,

COORDINADOR DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE ENVIGADO CON EL FIN DE QUE NOS
PRESENTE UN INFORME DE GESTION DEL SISTEMA INTEGRADO DE
CALIDAD TENIENDO EN CUENTA UNA INVITACION QUE SE LE HIZO
CON ANTELACION POR PARTE DEL CONCEJO MUNICIPAL.

2. CONSIDERACION Y ADOPCION DE LAS ACTAS NUMERO 102, 103, 104,
105,106 Y 107, DEL 1, 4,5,6,7 Y 8 DE JULIO RESPECTIVAMENTE.

3. OBSERVACIONES Y PROPOSICIONES.
4. LECTURA DE COMUNICACIONES.
leido ¢l orden del dia sefior presidente.
Interviene el Presidente del Concejo PABLO ANDRES RESTREPO GARCES.

Sefiora secretaria poner a consideracion el orden del dia, nominal y electrénico. Bueno en
este momento nominal si es tan amable.

Interviene la Secretaria General DOLLY MARIA QUINTERO BETANCUR

PABLO ANDRES RESTREPO GARCES. SI
CARLOS AUGUSTO OSSA BETANCUR SI
JUAN CARLOS VELEZ MESA SI
SARA KATHERINE RINCON RUIZ Ausente
LUCAS GAVIRIA HENAO SI
EFRAIN ECHEVERRY GIL SI

JUAN FERNANDO URIBE RESTREPO ST
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JUAN PABLO MONTOYA CASTANEDA SI

LEO ALEXANDER ALZATE SUAREZ Ausente

DAVID ALFONSO LONDONO ARROYAVE Ausente

GONZALO MESA OCHOA SI

JOSE LUBIN MALDONADO SANCHEZ SI

BERNARDO MORA CALLE. SI

CARLOS MANUEL URIBE MESA Si

SERGIO OSVALDO MOLINA PEREZ SI

JHONNY OSWALDO VELEZ QUINTERO SI

JULIANA ANDREA ALVAREZ SALAZAR SI

Se encuentra aprobado el orden del dia 14 Concejal es presentes, y 63 Concejales ausentes.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. CONVERSATORIO CON EL INGENIERO JOHAN URAN RESTREPO,
COORDINADOR DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE ENVIGADO CON EL FIN DE QUE NOS
PRESENTE UN INFORME DE GESTION DEL SISTEMA INTEGRADO DE
CALIDAD TENIENDO EN CUENTA UNA INVITACION QUE SE LE HIZO
CON ANTELACION POR PARTE DEL CONCEJO MUNICIPAL.

Interviene el Presidente del Concejo PABLO ANDRES RESTREPO GARCES.

Hoy vamos a tener un tema muy interesante que es la socializacién del tema del sistema
integral de calidad, por parte de nuestro Ingeniero Johan Urdn Restrepo, una presentacion
que debemos hacer ya que proximamente vamos a tener la

auditoria por parte del icontec y estos son requisitos que nos exige la norma para poder
cumplir con todo el obligatorio de la ley y todos los proyectos que tenemos desde el concejo
municipal.

Sefiora secretaria a favor tener presente al Concejal Leo Alexander Alzate, Sara Rincon y
David Londofio, entonces doctor Johan tienes el uso de la palabra y muy buenas noches.

Interviene el Ingeniero JOHAN URAN RESTREPO.

En seccion anterior que fui invitado, hablamos mucho sobre los conceptos de armonizacion
de 1o que es la Norma ISO 9001, todo el sistema integrado de gestién de la calidad, con el
modelo integral de planeacién y gestién como entidad piblica y la importancia de que esto
genere un mejor impacto, tenga unos procedimientos articulados y unos instructivos que
permitan que la labor politico administrativa genere un mejor impacto hacia ese fin comin
que es nuestra comunidad.
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5.1 COMPROMISEY DE LA MRECCION

Lo alia direccidon debs proporcipnar evidengia de su compromisa con el desamreiio
® mplamentackdn del Sistema de Gestlén de la Calidad, asl como con la mojora
continrua de su efichcin, eficienciay afectividad, mediante:

+ LA comunigRcidn de (o3 servidores publices o particulares que ejerzan
funclones publizas de is antidad acerca de ia Imporiancia de satlsfacer tants
loa requiisitos del clisnte como legales,

«  Politice de calidad y los objetives de calidad,
+  Aseguramiento de la diaponibilicad de recursos.
= Revisidn del sistema de gaztiin de fa calidad con intervalos planificados.

~  La revisién dsbe ser por o mengs una vez al afe, incluir la evaluacion de
oportunidades de mepera ¥ 1a necasidad de afectuar cambios en ef siateama de
gestién de la calidad,

[
[
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En seccion anterior que fui invitado, hablamos mucho sobre los conceptos de armonizacion
de lo que es la Norma ISO 9001, todo el sistema integrado de gestion de la calidad, con el
modelo integral de planeacion y gestion como entidad piiblica y la importancia de que esto
genere un mejor impacto, tenga unos procedimientos articulados y unos instructivos que
permitan que la labor politico administrativa genere un mejor impacto hacia ese fin comin
que €s nuestra comunidad.

En este periodo y ya terminando periodo, nos acercamos a una rendicién de cuentas y en esa
rendicién de cuentas no solamente recoger esos datos, no solo cualitativos, sino cuantitativos
también, pero quiero mostrarles y darles a entender los conceptos basicos, porque es tan
importante el sistema de gestion de calidad través de la Norma y es que uno de los conceptos
que nos pide la norma, es ese tipo de revision, que el sistema de calidad permita a través de
esa recoleccion de datos, generar unos escenarios que permitan dar alusion a ese periodo y a
sus resultados recogidos durante este afio.

Los resultados a través de las Normas son claros y es que si son resultados medianos o bajos

permite generar acciones de mejora, si los resultados estin estables, estandarizados y estd en
una linea de equilibrio, esto permite a que la entidad genere y focalice estrategias que
permitan generar a la entidad otras acciones para que esto repercuta en mejores resultados y
si son ambiciosos los resultados de la proxima rendicidn de cuentas que acerca ahorita para
noviembre, podemos decir de que son mas retadoras cada afio las situaciones que tenemos
que ejercer, para que el concejal siga ejerciendo su control o su mision politica de una
manera adecuada como lo viene haciendo.

Vg e —

Es un requisito fundamental que deben cumplir as
organizaciones que implanten su sistema de gestidon de
la calidad segidn la norma 1SO 8001:2015 una revision,
que consiste en el analisis de los resultados aportados
por el sistema de calidad y en la toma de decisiones
para actuar y promover la mejora continua del sistema vy
de la propia organizacion.

En este proceso de promover la mejora continua del sistema de toda organizacidn en este
caso la corporacién concejo municipal, es importante tener en cuenta lo siguiente, que todos
los procesos que se ejecutan durante el cuatrenio siempre van ligado a ese plan de desarrollo,
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Qué significa? que para el proximo afio se viene un reto muy importante a nivel de
normatividad y es que en ese periodo 2024 — 2027, hay ese proceso en ¢l cual tenemos que
volver a mirarse contexto de la organizacién empezar a mirar todo ese contorno tanto interno
como externo esas partes interesadas de acuerdo a ese plan de desarrollo a ejecutar 2024 -
2027 entonces Viene un periodo muy retador y en el cuales ustedes como concejales vy la
parte administrativa, tenemos unos retos importantes por ejecutar, para ejecutar esos retos
importantes hay unas responsabilidades v lo traigo en la Norma se llama compromiso de la
direccidon y en esos compromisos de la direccion en el concejo municipal lo que es el
presidente y lo que es el secretario general son los lideres de este proceso y todos ustedes
nombran una mesa directiva que hace parte importante de este compromiso y de esta labor
que tiene que ver con toda la parte normativa y toda la parte de plancacion y ejecucién que
tiene el concejo, para qué? Para que todo lo que se desarrolla al interior tenga un resultado
Optimo y  genere unos resultados que puedan ser eficientes en sus recursos, efectivos el
impacto al que tenemos que llegar es a la comunidad, a la cual servimos como concejo, y la
cual necesita que siempre sean escuchados, y se desarrollen a través de los  planes y
proyectos que cada uno de ustedes ofrecen.

Entonces la responsabilidad es superimportante por qué el liderazgo de los dos actores
principales como presidente de cada periodo y la Secretaria junto con la mesa directiva,
pasa a ser a ser demasiado importante y es porque a través de ellos dinamizando toda la
ejecucion por periodo del Concejo municipal Es decir integramos y socializamos todos estos
factores que ticnen que ver desde la planificacién ejecucion y desarrollo de los demas
contextos, siendo coherente con esto doy un e¢jemplo, cada afio el Presidente y Secretaria
desarrollan un dinamismo este afio, se llama memoria Viva de la Democracia, a través de
esa Memoria Viva de la Democracia todo el sistema de gestion de la calidad, todo el modelo
integrado de planeaciéon y gestion y todo lo que tiene que ver tanto politico, como
administrativo, empiezan a tener una relevancia importante, Por qué? Porque a través de eso
articulamos todo el desarrollo de los gjes estratégicos que tiene el Concejo.

Uno, el acercamiento a la comunidad a través de los eventos.

Dos ese desarrollo de todo lo que es la mision politica a través de las sesiones que se hacen
en este recinto y a través de todo el control que se desarrolla.

Tres, digamos todo lo que tiene que ver con las entidades, que de una u otra forma son

transversales al Concejo.
. Intorime de gestidan _

NG - S =

- \‘&:;'Jl"’" ~ F@A +  Encusstz evaluacian de impacto niflos ol conceio,
Encucats evaluacidn e mpacto curnpleafios 247 dea
arvigado.

Enira otnos.

Oportunided da fransonpe lsn e Actas,
Cumplimionto dal Plen do gostidn anual,
Oportunidad os reapueata FORS

Plan do rmsjors matriz ACP M

lirma organizackonal,

Rasultados indicadoros de calicdad 2023

1. Siastemmas cie calidad
- Politica da Calidad.

- Objetivos de calidad.

- Indicedores da calldad.

S, Filanes institucionales

Plan de aveantos comunitarios.

FPlary cler Cormunicmciomnes.

Ptlan de incentivas inatittcloasies.

Plan anticoroupcion y stencion ol
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Plan cde seguricdmd y sl n ol traksm]o.
Plan de Capac|ITRchm,
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Auditoria nterna de oalidsd
Ayditoria sxterna cde calidad,
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Se da mucha importancia a esa responsabilidad del compromiso de la direccién como todo €l
proceso de sistema de gestion de calidad tiene un compromiso muy importante dentro del
concejo y también maneja su agenda y tiene unas agendas que tiene que ver con todo el todo
el sistema de calidad que son esos objetivos que son esa mision, esa visién, esa politica de
calidad y que de una u otra forma van

Desarrolladas, articuladas, con el propdsito que tiene la corporacién, van también esa agenda
los informes de gestion, en el cual damos la participacion mds abierta a través de aquellas
encuestas evaluacion, aquella oportunidad de transcripcion de actas, aquellas pqrs, aquellas
matriz, clima organizacional y todos los indicadores que tiene que ver con la corporacion.
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Los planes institucionales, fortalecen toda esa necesidad de siempre gencrar mejora continua
en el proceso no nos podemos quedar simplemente ahi desarrollando eh paulatinamente
diferentes resultados sin evaluarlos yerar cosas mucho mas alcanzables mas logra resultados
que nos permitan generar un impacto més positivo ante el proceso y lo importante también,
cvaluacion independiente.

Habiabamos que el concejo municipal esta abierto a todas las entidades que nos quieran
auditar, porque nos sentimos muy confiados ante los mecanismos y desarrollos de procesos
como lo estamos articulando, pero no significa que tengamos que quedarnos ahi siempre
estas entidades externas como la Contraloria, como el Icontec, como aquellos mecanismos de
control, de la funcién publica como el FURAG como temas de control interno tienen que
ver mucho para ayudar que la entidad vaya mejorando que sus procesos sean mas dinamicos.

Se vienen articulando temas de control interno, a través de la secretaria general,
convesabamos anteriomente que este cargo adminsitrativo, no solo es de administrar y
liderar, es también generar dinamismos que permitan que a través de los diferentes escenarios
o procesos que administramos, haya esa autogestién auntocontrol y que permita que los
procesos estén mucho mas articulados y que los resultados sean mucho mds visibles en todo
el control politico administrativo que se ejerce en el concejo.

indicadores de Calidad

.. L e e e b e . L e ———— . Sy
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et £ Exiiziactdn de s Corpars 4.5 H
BIREEE GHRRI AT s et ol __".’_ﬂﬁ“_”’_] ﬁ"“’-‘"!d“ e I
Einquipo aminstratvncal  |Saustacer slst pacordssis dnla  |Seaniaacwm [Nk Smislaceda ob fa admnzszonn M) Win =40 |cifeasionde  en| Seoelarg Gemyd
Geneeja do Eregate e simnanidad, b admalizeasidn firnd e salitaccen de by ded gn Ceneal <o dRO0E) tuerd . -
“eEmEMETe 3 Tahaiar pie € | monlial was e TGN | e e N ey =SO% ; REdeacidad
" oumighmeenlg e fay o Ly prastande e b derats [ — Cumphrcrzo ai Flzn de Gerikdn ezl BR=50% ¢ panrcoadantce | Seoriard dengal
necewsades yegetsal de |relsosnadey s Tu-opne del {secanraft . AckAidaC SUmsinth -
Leete =4,
imchentes Toncefo wumdpsh SESTON Mbet? 3¢ Saliz'acten con fosEvemes de Gestie wte=45% P;bmeliu o :
' . w=d % | calficauonde ky | Setrelare Genenal -
N AR Comvnhana H .
{cedacwvenicy | evenica
Enzursta do sasizacean: 1
- rfragclarins s s plenanay = vomin |
rdr €’=:lu .El A 4 s plan o - ; a::::::?::“
Drigstar bt sevvicio Wkt gy 3 | Prestan 126 Yeruiness de Aporyd o e Jucamanzioen wmason | e Setretars General
s Conprorides Tma quesiles | forporarknptes e Ssiotpumilen  |oon Logisniggy | Comanizacionss alos connefes e .
‘puedan dmarotar swolibyr  jdeanmols s loba: teygrada porbs Frogramandn einte mare # oyoniaks i : -
detlgrada por Taley bty -Azetya en genpsalale lof Tuacianaris i !
(LRSS L N R ST L
psrturitdad en o resteposn denctes, i $6% tolal die scti Legred ars el !
fSeeesirall cumzeas
R "

(A

el concejo municipal se mide y tiene matrices de medicién como indicadores y como lo dije
al principio nos acercamos a esa recoleccion de datos cualitativos y cuantitativos y que son
escenario importante para esa rendicién de cuenta que ustedes en noviembre tendran, pues la
veran y evaluaran acerca de los resultados de ese trabajo sincronizado de todas las partes
que hacen de que esto pueda generar un impacto positivo.

Manejamos indicadores. Se muestra en el cuadroa anterior. Aqui hay un indicador que habla
sobre proactividad del sistema de gestion integrado, dice que el 63% y habla sobre una
eficacia en las acciones, esta al 100%, ah 100% ah muy bueno super bueno se velve
ambicioso muy retador porque un 63%, un 63% si lo vemos desde un nimero, falta por
mejorar mucho, pero si vemos esa proactividad del sistema de gestion ante la entidad, ante el
desarrollo y que esa proactividad significa que los hallazgos encontrados en este historial de
4 afios, hay dos no conformidades y hay unas observaciones, esto significa que la entidad
para lograr de que ese indicador suba, tiene que buscar resultados y acciones de mejora, al
interior de la entidad, aportes de cada uno de los lideres que tiene la entidad para que ese
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indicador suba, es muy chévere cuando uno ve ese tipo de indicadores porque le dice uno a
la corporacién, ojo tenemos cada lider que buscar la manera de hacer recomendaciones, hacer
estrategias, mejorar procesos para que esa proactividad del sistema suba, estamos diciendo la
corporacion esfuércese en pensar que las cosas no se hacen de una sola manera, hay muchas

maneras de hacerlas.
Plan de mejora ((malﬁrrﬂz ACPM) -

TOTAL DE NO CONFORMIDADES ACCIONES ABIERTAS o

TOTAL DE OPORTUNIDADES DE MEJORA 12 ACCIONES CERRADAS 31

TUTAL DE OBSER‘VACIONES

{oportunidades o amannzns) 17 % EFICACIADE ACCIONES 100%
PROACTIVIDAD DEL SGI 63,2% w, ACCIONES CON DEMORA o
TOTAL HO CONFORMIDADES 2
NO CONFORMIDADES ABIERTAE o

NO CONFORMIDADES
CERRRADAS

% EFICACIADE NC 100%

2

. Cﬁvr-ynh imb\!h +
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La invitacién, siempre a través la ISO 9001 como sistema de gestién de calidad, debemos ir
un paso mas alla, en cada escenario y en cada proceso que nos propongamos, Porque somos
una corporacién de cara a la comunidad y cada uno de los concejales que hay acé proponen,
tienen sus propuestas y tiene un servicio que prestar, y toda la parte administrativa somos
conscientes de que tenemos que tenemos una mision politica de una manera coordinada y
ordenada para poder que los resultados sean lo mejor posible .Muchas gracias.

Interviene el Presidente del Concejo PABLO ANDRES RESTREPO GARCES.

Johan muchas gracias a usted por la explicacién, tenemos ya todo el panorama del sistema
de gestién integral para la calidad, muy bien estructurado.

Le pido un favor, digale a los concejaels cuando termina el proceso.
Cuando es el cierre de la auditoria nuevamente y la visita, porque la idea es que tengamos
esas fechas muy claras para que cualquier concejal tenga toda la informacién inicial.

Acabamos de salir de una auditoria interna, el 3 de noviembre vamos a tener desde las 8:00
de la mafiana hasta las 5:00 de la tarde que es el cierre, visita con ellos, por ahora no sé qué
areas o qué procesos va a auditar el incontec, yo me estaré reuniendo con ellos el 26 de
octubre a través de teams para planificar bien ese desarrollo de la auditoria y le estare
informando después de ese desarrollo de la auditoria, recogeremos los resultados, la
informacion y terminariamos de ejecutar todos los indicadores procedentes de la
corporacidn, para hacer en cierre muy importante en la rendicion de cuentas, por ahora esta
planificada para el 22 de noviembre, previa agenda y exposicién del presidente, la
secretaria general, pero es una fecha tentativa para que hagamos el 22 de noviembre un
cierre bien oportuno acerca de todas las iniciativas que se tuvo este afio dentro del concejo
que fueron bastantes, hubo muchas iniciativas, puedo decir que cumplo 3 afios en la
corporacion con el sistema y este afio me sorprende ciertas iniciativas administrativas que
hubo y ciertas focalizaciones que mejoraron mucho un proceso administrativo que cada vez
hay que mejorarlo mas, pero que estaba decayendo, con esto doy respuesta a su pregunta.
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Interviene ¢l Presidente del Concejo PABLO ANDRES RESTREPO GARCES.

Algtn concejal requiere el uso de la palabra?

Bueno a todos una gratitud total a todos los concejales también a Johan a nuestro ingeniero
Johan, Dios le pague mi amigo por estar acd y explicar bien de este tema tan interesante.

2. CONSIDERACION Y ADOPCION DE LAS ACTAS NUMERO 102, 103, 104,
105, 106 Y 107, DEL 1, 4, 5,6, 7 Y 8 DE JULIO RESPECTIVAMENTE.

A continuacion la Secretaria General del Concejo hace lectura de los encabezados de las

actas,

Interviene el Presidente del Concejo PABLO ANDRES RESTREPO GARCES.

Pongamos a consideracion las actas antes leidas para ser aprobadas.

Intervienc la Secretaria General DOLLY MARIA QUINTERO BETANCUR

PABLO ANDRES RESTREPO GARCES.
CARLOS AUGUSTO OSSA BETANCUR
JUAN CARLOS VELEZ MESA

SARA KATHERINE RINCON RUIZ
LUCAS GAVIRIA HENAO

EFRAIN ECHEVERRY GIL

JUAN FERNANDO URIBE RESTREPO
JUAN PABLO MONTOYA CASTANEDA
LEQ ALEXANDER ALZATE SUAREZ
DAVID ALFONSO LONDONO ARROYAVE
GONZALO MESA OCHOA

JOSE LUBIN MALDONADO SANCHE?Z,
BERNARDO MORA CALLE.

CARLOS MANUEL URIBE MESA
SERGIO OSVALDO MOLINA PEREZ
JHONNY OSWALDO VELEZ QUINTERO

JULIANA ANDREA ALVAREZ SALAZAR

Si

Ausente

Ausente

Ausente

SI

SI

SI

SI

SI

Ausente

SI

SI

Ausente

Ausente -

Ausente

SI

S1

Se encuentra aprobado el orden del dia 10 Concejal es presentes, y 7 Concejales ausentes.
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Interviene el Presidente del Concejo PABLO ANDRES RESTREPO GARCES.

Continuar con ¢l orden del dia, sefiora secretaria.

3. OBSERVACIONES Y PROPOSICIONES.
Interviene el Presidente del Concejo PABLO ANDRES RESTREPO GARCES.
Algi}n Concejal tiene alguna proposicion u observacion? No hay ninguna intervencion,
continuar.
4. LECTURA DE COMUNICACIONES.
Interviene el Presidente del Concejo PABLO ANDRES RESTREPO GARCES.
Tenemos comunicaciones para ser leidas sefiora secretaria?
Interviene la Secretaria General DOLLY MARIA QUINTERO BETANCUR
No sefior presidente no hay comunicaciones sobre la mesa.

Interviene el Presidente del Concejo PABLO ANDRES RESTREPO GARCES.

Agotado el orden del dia, se levanta la sesion y citamos para mafiana a las 8:00 am. Feliz
noche para todos.

.

ABLO ANDRES RESTREPO GARCES.
Pregidente del Conggjo.

DOLLY MARIA ANCUR
Secretaria General ‘

Transcribio. Maria del Pilar Lopez*
Secretaria.
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